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编写说明

人才培养方案是组织专业教学及进行专业教学质量评估的纲领性文件，是构建专业课程体系、组织课程教学和开展专业建设的基本依据。
本方案以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十八大、十九大、二十大及历次全会精神和《中华人民共和国职业教育法》，落实立德树人根本任务，突出职业教育的类型特点，坚持面向市场、服务发展、促进就业的办学方向，健全德技并修、工学结合育人机制，融合“课程思政”，深化“产教融合”，推进教师、教材、教法改革，面向实践、强化能力，面向人人、因材施教，规范人才培养，构建德智体美劳全面发展的人才培养体系，培养高素质技术技能人才。
本方案体现专业教学标准规定的各要素和人才培养的主要环节要求，主要由专业名称及代码、入学要求、修业年限、职业面向、培养目标与培养规格、课程设置及要求、教学进程总体安排、实施保障、毕业要求、附录组成。
本方案由本专业所在教学系组织专业带头人、骨干教师和行业企业专家，通过对市场需求、职业能力和就业岗位等方面的调研、分析和论证，根据职业能力和职业素养养成规律制订，符合高素质技术技能人才培养要求，具有“对接岗位、产教融合、校企合作”的鲜明特征。
本方案在制（修）订过程中，历经学院学术委员会评审，提交院长办公会审定，将在2024级康复治疗技术专业实施。
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[bookmark: _Toc31464]兴安职业技术学院康复治疗技术专业
人才培养方案
[bookmark: _Toc25434]
[bookmark: _Toc14511]一、专业名称及代码
专业名称：康复治疗技术
专业代码：520601
所属专业群：护理专业群
[bookmark: _Toc19254][bookmark: _Toc9759]二、入学要求
招生对象：普通高级中学毕业、中等职业学校毕业或具备同等学力人员。
[bookmark: _Toc15915][bookmark: _Toc9540]三、修业年限
学制：3年
基本修业年限3年，学生可以分阶段完成学业，除应征入伍外，原则上应在5年内完成学业。
[bookmark: _Toc3489][bookmark: _Toc5924]四、职业面向
表4-1  康复治疗技术专业职业面向表
	所属
专业
大类
（代码）
	所属
专业类
（代码）
	对应
行业
（代码）
	主要职业类别
(代码)
	主要岗位
（群）类别
(或技术领域)
	职业技能等级证书
（1+X）
	职业资格证书或技能等级证书

	医药卫生大类
（52）
	康复治疗类（5206）
	卫生（84）
社会工作（85）
	康复
技师
（2-05-07-13）
	物理治疗、作业治疗、言语治疗、中国传统康复等（2-05-07-13）
	[bookmark: _GoBack]家庭保健按摩（中、高级）、失智老老年人照护（中、高级）、母婴护理（中、高级）
	执业资格证书：
康复治疗士
职业技能等级证书：
保健按摩师（三级/高级工）、康复理疗师（三级/高级工）、
康复辅助技术咨询师（三级/高级工）


表4-2  康复治疗技术专业岗位能力分析表
	岗位
类别
	岗位名称
	岗位级别
	岗位描述

	康复治疗技术
	物理治疗士
	初级
	能够根据患者的功能评定情况熟练运用关节活动技术、关节松动技术、肌力训练、牵伸技术、牵引技术、平衡和协调训练、呼吸训练、轮椅训练、体位转移训练、步行训练、神经疗法等运动治疗方法和技术为患者进行康复治疗。
能够针对临床不同患者应用相应的物理因子实施康复治疗。

	
	作业治疗士
	初级
	能够根据患者的功能评定结果从日常生活活动、工作或劳动、休闲活动中有针对性地选取一些作业活动对患者进行训练及应用辅助技术、助行器和矫形器帮助患者恢复日常生活活动、工作或劳动、休闲活动能力。

	
	言语治疗士
	初级
	能够根据患者的功能评定结果针对不同言语障碍患者应用相应的言语治疗技术进行言语治疗和应用辅助技术改善和提高患者言语交流功能。


表4-3  康复治疗技术专业典型工作任务及其工作过程与专业课程的映射关系
	典型工作任务
	岗位
	工作过程
	能力
	专业
核心课

	康复评定
	康复治疗士
	运用交谈、体检、观察等手段，判断患者功能障碍的种类、性质、范围、程度、预后；确定康复目标；制定康复计划；判定康复效果；决定患者去向。
	采集受试者信息(包括病史采集、体格检查、相关信息了解和功能检查); 分析受试者信息资料并做出功能评价与诊断; 根据功能诊断确定康复目标和相应的治疗方案并加以实施; 最后对实施效果进行再评估,修正或调整治疗方案,改进治疗效果,并定期随访。
	康复评定技术

	运动治疗（PT治疗）

	运动治疗士
	以功能训练和手法治疗为主要手段，熟练地为患者进行肌力训练、关节活动度训练、平衡及协调能力训练、心肺功能训练，恢复患者运动功能。
	能够根据患者的功能评定情况熟练运用关节活动技术、关节松动技术、肌力训练、牵伸技术、牵引技术、平衡和协调训练、呼吸训练、轮椅训练、体位转移训练、步行训练、神经疗法等运动治疗方法和技术为患者进行康复治疗。
	运动治疗技术

	作业治疗（OT治疗）
	作业治疗士
	运用有目的、有选择性的作业活动，最大限度地帮助患者恢复正常的生活和工作能力。
	能够根据患者的功能评定结果从日常生活活动、工作或劳动、休闲活动中有针对性地选取一些作业活动对患者进行训练及应用辅助技术、助行器和矫形器帮助患者恢复日常生活活动、工作或劳动、休闲活动能力。
	作业治疗技术

	言语治疗
	言语治疗士
	采用训练指导、手法介入、辅助具等方式，对语言言语功能障碍、吞咽功能障碍患者进行治疗或矫治。
	能够根据患者的功能评定结果针对不同言语障碍患者应用相应的言语治疗技术进行言语治疗和应用辅助技术改善和提高患者言语交流功能。
	言语治疗技术

	物理因子治疗
	物理因子治疗士
	以各种物理因子为主要段，恢复、改善、重建患者躯体功能。

	能够依据治疗处方为患者进行电疗、光疗、水疗、超声治疗、热疗、冷疗、磁疗等物理因子治疗。
	物理因子治疗技术

	中国传统康复治疗
	传统康复治疗士
	采用中医康复手段对各种因素造成的脏腑组织功能衰退或功能障碍进行康复治疗。
	能够根据患者的功能评定结果应用推拿、刮痧、拔罐、传统运动疗法等促进运动感觉功能的恢复，缓解疼痛，调节内脏功能，并预防继发性残疾。
	中医康复技术

	常见疾病康复治疗
	康复治疗士
	针对临床各专科常见的病残或伤残所致的功能障碍点，进行有针对性的康复评定和综合康复治疗。
	能够针对临床各专科常见的病残或伤残所致的功能障碍点，进行有针对性的康复评定和综合康复治疗。
	常见疾病康复


[bookmark: _Toc28273][bookmark: _Toc25225]五、培养目标与培养规格
[bookmark: _Toc17881][bookmark: _Toc4225]（一）培养目标
[bookmark: _Toc15507][bookmark: _Toc23499]本专业培养德智体美劳全面发展，掌握扎实的科学文化基础和康复医学、康复评定、康复治疗等知识，具备康复评定、康复治疗、人际沟通与团队协作等能力，具有敬佑生命、救死扶伤、甘于奉献、大爱无疆的职业精神及信息素养，能够从事物理治疗、作业治疗、言语治疗等工作的高素质技术技能人才。
（二）培养规格
表5-1  康复治疗技术专业素质、知识、能力要求一览表

	培养
规格
	代码
	目标

	素质
要求
	A1
	坚定拥护中国共产党领导和中国特色社会主义制度，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，践行社会主义核心价值观，具有坚定的理想信念、深厚的爱国情感和中华民族自豪感。

	
	A2
	能够熟练掌握与本专业从事职业活动相关的国家法律、行业规定，掌握绿色生产、环境保护、安全防护、质量管理等相关知识与技能，了解相关产业文化，遵守职业道德准则 和行为规范，具备社会责任感和担当精神。

	
	A3
	具有扎实的科学素养与人文素养，具有较强的集体意识和团队合作意识。

	
	A4
	培育劳模精神、劳动精神、工匠精神，弘扬劳动光荣、技能宝贵、创造伟大的时代精神，热爱劳动人民，珍惜劳动成果，具备与本专业职业发展相适应的劳动素养、劳动技能。

	
	A5
	掌握必备的美育知识，具有一定的文化修养、审美能力，形成至少 1 项艺术特长或爱好。

	
	A6
	具有良好的职业态度、职业行为习惯，良好的康复人文素质，有较强的社会责任心和人文关怀思想。

	
	A7
	发扬爱岗敬业、吃苦耐劳的职业素养，具有爱心、关心、细心、耐心和责任心。

	
	A8
	具有按国际功能分类（ICF)框架培养学生对病人的整体健康观念，并具有以康复为核心的医疗服务意识。

	
	A9
	养成良好的运动习惯、卫生习惯和行为习惯。

	知识
要求
	B1
	掌握支撑本专业学习和可持续发展必备的思想政治理论、与医学相关的物理学、生物、信息技术等文化基础知识。

	
	B2
	掌握本专业必需的专业基础医学和临床医学的基本理论知识。

	
	B3
	掌握其他与康复治疗相关的生命科学、行为科学和社会科学等康复治疗师应具备的基础知识和科学方法。

	
	B4
	掌握临床常见疾病的基本知识、综合康复治疗原则与方法。

	能力
要求
	C1
	具有良好的语言表达能力、文字表达能力、沟通合作能力，学习一门外语并结合本专业加以运用； 具备职业生涯规划能力。

	
	C2
	能够掌握电疗、光疗、声疗、磁疗、热疗、冷疗、水疗、压力疗法等物理因子治疗技术，并熟练操作相关器械和设备。

	
	C3
	能够针对临床专科常见的病损或伤残所致的功能障碍特点，进行有针对性的康复评定和综合康复治疗。

	
	C4
	具有适应产业数字化发展需求的基本数字技能，掌握信息技术基础知识、专业信息 技术能力，初步具备远程康复、康复机器人领域数字化技能。

	
	C5
	具有探究学习、终身学习能力，具有整合知识和综合运用知识分析问题和解决问题的能力。


[bookmark: _Toc26722][bookmark: _Toc8987]六、课程设置及要求
[bookmark: _Toc11913][bookmark: _Toc18745]（一）课程体系结构
康复治疗技术专业课程结构基于“立德树人”“三全育人”，岗课赛证融通的原则，结合康复治疗技术专业市场调研报告，组织各大医院、企业专家、职教专家及专业教师共同研讨与分析，明确康复治疗技术专业的培养目标及人才培养规格，确定职业岗位及典型工作任务，准确分析所需职业能力，对接康复治疗技术专业行业标准，校企共同构建课程体系。
本专业有公共基础课程和专业课程两大类。
1.公共基础课程
按照国家有关规定开齐开足公共基础课程，包括公共基础必修课程和公共基础选修课程(公共课目录)
2.专业课程
包括专业基础课程、专业核心课程、专业选修课程等，并涵盖有关实践性教学环节。
表6-1  专业课程体系一览表
	[bookmark: _Toc156085433]课程模块
	[bookmark: _Toc156085434]门数
	[bookmark: _Toc156085435]主要课程或教学环节

	[bookmark: _Toc156085436]公共基础课
	[bookmark: _Toc156085437]公共基础课必修课
	[bookmark: _Toc156085438]24
	[bookmark: _Toc156085439]思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论、习近平新时代中国特色社会主义思想概论、形势与政策、职业规划与就业指导、创新创业基础（理论）、体育I、体育II、体育选项I、体育选项II、信息技术I、信息技术II、大学英语/日语I、大学英语/日语II、大学英语/日语(选项）I	、大学英语/日语(选项）II、大学生心理健康教育、军事理论、军事训练（入学教育）、国家安全教育、大学语文、劳动教育、中华民族共同体概论、大学生综合素质训练

	
	[bookmark: _Toc156085440]公共基础课选修课
	[bookmark: _Toc156085441]3
	[bookmark: _Toc156085442]选修模块1（附表）
[bookmark: _Toc156085443]选修模块2（附表）
[bookmark: _Toc156085444]选修模块3（附表）

	专业（技能）课
	[bookmark: _Toc156085446]专业基础
	6
	[bookmark: _Toc156085448]人体解剖学、人体发育学、病理学、、康复生理学、康复医学导论、运动学基础

	
	[bookmark: _Toc156085449]专业核心
	7
	[bookmark: _Toc156085451]言语治疗技术、康复评定技术、运动治疗技术、中医康复技术、作业治疗技术、常见疾病康复、物理因子治疗技术

	
	[bookmark: _Toc156085458]专业拓展
	7
	[bookmark: _Toc156085460]中医学基础 、康复辅助器具技术、肌肉骨骼康复学 、儿童康复、康复心理学 、临床医学概要

	实习实训
	岗位实习
	1
	综合实践教学环节，运动治疗、作业治疗、物理因子治疗、中国传统康复治疗、言语治疗等综合医院康复医学科或康复医院相应岗位实习





1

表6-2  课程体系结构图
[image: ]
[image: 校字、校徽]康复治疗技术专业人才培养方案


[bookmark: _Toc15341][bookmark: _Toc21184]（二）公共基础课程
严格按照国家有关规定开齐开足公共基础课程。
1.公共必修课程
思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论、形势与政策、职业规划与就业指导、创新创业基础（理论）、体育I、体育II、体育选项I、体育选项II、信息技术I、信息技术II、大学英语/日语I、大学英语/日语II、大学英语/日语(选项）I、大学英语/日语(选项）II、大学生心理健康教育、军事理论、军事训练（入学教育）、国家安全教育、劳动教育、中华民族共同体概论、习近平新时代中国特色社会主义思想概论、大学语文。
表6-3  康复治疗技术专业公共基础课程一览表
	序号
	课程
名称
	课程目标
	主要内容与教学要求

	[bookmark: _Toc10636][bookmark: _Toc10982]1
	思想道德与
法治
	素质目标：
[bookmark: _Toc13337][bookmark: _Toc32354]1.培养大学生坚定的思想政治素质；
[bookmark: _Toc13129][bookmark: _Toc29760]2.培养大学生良好的道德素质；
[bookmark: _Toc23034][bookmark: _Toc21455]3.培养大学生具备完善的法律知识和法治观念；
[bookmark: _Toc9596][bookmark: _Toc3245]4.培养大学生健全和完善的人格。
知识目标：
[bookmark: _Toc29876][bookmark: _Toc5332]1.理解和掌握当前大学生所处的时代状况和新时代对大学生提出的要求；
[bookmark: _Toc14694][bookmark: _Toc7915]2.理解人生目的和人生态度、人生价值的内涵及评价标准，树立正确的人生观；
[bookmark: _Toc31566][bookmark: _Toc27342][bookmark: _Toc20586][bookmark: _Toc4928]3.明确理想信念对大学生成长成才的意义作用。
能力目标：
[bookmark: _Toc17292][bookmark: _Toc29323]1.能提高独立生活能力和自主学习能力；
[bookmark: _Toc5111][bookmark: _Toc2552]2.能提高处理理想与现实矛盾的能力；
[bookmark: _Toc12714][bookmark: _Toc22072]3.能提高分析判断能力；
[bookmark: _Toc31335][bookmark: _Toc11927]4.能够提高正确处理身心健康、个人与他人、个人与社会、个人与自然关系的能力；
[bookmark: _Toc20485][bookmark: _Toc3752]5.能用正确的是非观和良好的道德标准，判断约束自己和他人的言行。
	主要内容：
[bookmark: _Toc15532][bookmark: _Toc5192]绪论  担当复兴大任，成就时代新人
[bookmark: _Toc5451][bookmark: _Toc4022]第一章  领悟人生真谛，把握人生方向
[bookmark: _Toc4743][bookmark: _Toc30910]第二章  追求远大理想，坚定崇高信念
[bookmark: _Toc7417][bookmark: _Toc8655]第三章  继承优良传统，弘扬中国精神
[bookmark: _Toc23648][bookmark: _Toc11878]第四章  明确价值要求，践行价值准则
教学要求：
[bookmark: _Toc11798][bookmark: _Toc5524]1.课程概述：
[bookmark: _Toc11228][bookmark: _Toc1879]本课程54学时(理论32学时,实践22学时),第一学期开设,3学分。
[bookmark: _Toc23675][bookmark: _Toc1241]2.课程性质：
[bookmark: _Toc32554][bookmark: _Toc6193]公共必修课
[bookmark: _Toc3244][bookmark: _Toc898]3.教学条件：
[bookmark: _Toc14008][bookmark: _Toc2537]（1）思政课专任教师承担本门课程；
[bookmark: _Toc19978][bookmark: _Toc19862]（2）成立专门教研室，进行集中集体备课。
[bookmark: _Toc6487][bookmark: _Toc10508]4.教学方法：
[bookmark: _Toc5254][bookmark: _Toc281]课堂讲授为主，在教学中主要采用理论讲授、案例分析、课堂互动等形式，充分利用多媒体教学手段，采用线上线下混合式教学模式。
[bookmark: _Toc15831][bookmark: _Toc27159]5.师资要求：
[bookmark: _Toc28119][bookmark: _Toc1526]具有高校教师资格证，还要具备:增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”;用好国家统编教材;加强教学研究;深化教学改革创新。
6.考核方式：
[bookmark: _Toc23249][bookmark: _Toc6433][bookmark: _Toc31536][bookmark: _Toc4531]学生期末课程总成绩=平时成绩（占总成绩的60%）+期末考试成绩（占总成绩的40%）。
7.资源库网址：
[bookmark: _Toc7344][bookmark: _Toc2783]（1）学习强国
https://www.xuexi.cn/
[bookmark: _Toc21001][bookmark: _Toc16418]（2）中国知网
https://www.cnki.net/

	[bookmark: _Toc32357][bookmark: _Toc3525]2
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	素质目标：
[bookmark: _Toc6243][bookmark: _Toc24234]1.培养学生对于国家建设发展背景、取得成就和社会现状的合理认知，学会用正确态度面对社会问题，增强“四个意识”、
[bookmark: _Toc3731][bookmark: _Toc18604]坚定“四个自信”、做到“两个维护”；
[bookmark: _Toc21148][bookmark: _Toc21016]2.培养学生热爱国家和人民的情感，激发学生的责任、使命、担当意识，提升劳动观念。
知识目标：
[bookmark: _Toc31073][bookmark: _Toc1774]1.了解马克思主义中国化的历史进程和理论成果，对中国共产党领导人民进行的革命、建设、改革的历史进程有更加深刻的认识；
[bookmark: _Toc21837][bookmark: _Toc8678]2.掌握马克思主义中国化各阶段的理论成果的主要内容、历史地位；
[bookmark: _Toc12682][bookmark: _Toc17150]3.熟悉习近平新时代中国特色社会主义思想的主要内容、现实意义和历史地位。
能力目标：
[bookmark: _Toc20789][bookmark: _Toc2037]1.能够运用马克思主义立场、观点和方法，认识、分析复杂环境下的各种现象；具有较好地分析、判断能力和解决问题的能力；
[bookmark: _Toc20962][bookmark: _Toc15265]2.通过实践教学，促使大学生把学习科学理论与专业知识结合起来，培养独立思考、学以致用、服务社会的能力。
	主要内容：
[bookmark: _Toc11349][bookmark: _Toc13565]导论马克思主义中国化时代化的历史进程与理论成果
[bookmark: _Toc4023][bookmark: _Toc15548]第一章  毛泽东思想及其历史地位
[bookmark: _Toc19633][bookmark: _Toc24410]第二章  新民主主义革命理论
[bookmark: _Toc24390][bookmark: _Toc19758]第三章  社会主义改造理论
[bookmark: _Toc14571][bookmark: _Toc3670]第四章  社会主义建设道路初步探索的理论成果
[bookmark: _Toc554][bookmark: _Toc13233]第五章  中国特色社会主义理论体系的形成发展
[bookmark: _Toc17235][bookmark: _Toc12377]第六章  邓小平理论
教学要求：
[bookmark: _Toc13295][bookmark: _Toc8460]1.课程概述：
[bookmark: _Toc12423][bookmark: _Toc21429]本课程38学时(理论38学时,实践0学时),第二学期开设,2学分。
[bookmark: _Toc8421][bookmark: _Toc1185]2.课程性质：
[bookmark: _Toc28672][bookmark: _Toc25126]公共必修课
[bookmark: _Toc22478][bookmark: _Toc27161]3.教学条件：
[bookmark: _Toc14626][bookmark: _Toc25404]（1）思政课专任教师承担本门课程；
[bookmark: _Toc10364][bookmark: _Toc18288]（2）成立专门教研室，进行集中集体备课；
[bookmark: _Toc20978][bookmark: _Toc23062][bookmark: _Toc11298][bookmark: _Toc2146]（3）思政课虚拟仿真基地助力思政课教学。
[bookmark: _Toc12621][bookmark: _Toc4085]4.教学方法：
[bookmark: _Toc11973][bookmark: _Toc25543]专题教学、活动教学、案例教学、系统讲授、情境教学、实践教学。
[bookmark: _Toc20180][bookmark: _Toc10991]5.师资要求：
[bookmark: _Toc22192][bookmark: _Toc25165]中共党员，了解中国历史，有高校教师资格证，掌握信息化教学能力等。
6.考核方式：
[bookmark: _Toc24301][bookmark: _Toc14564]学生期末课程总成绩=平时成绩（占总成绩的70%）+期末考试成绩（占总成绩的30%）。
[bookmark: _Toc4491][bookmark: _Toc2633]7.资源库网址：
[bookmark: _Toc25131][bookmark: _Toc10814]（1）学习强国
https://www.xuexi.cn/
[bookmark: _Toc6678][bookmark: _Toc4188]（2）中国知网
https://www.cnki.net/

	[bookmark: _Toc17613][bookmark: _Toc2896]3
	习近平新时代中国特色社会主义思想概论
	[bookmark: _Toc19659][bookmark: _Toc9638]素质目标：
[bookmark: _Toc8648][bookmark: _Toc30673]1.增进大学生的政治认同、思想认同、理论认同、情感认同；
[bookmark: _Toc21741][bookmark: _Toc19554]2.切实做到学思用贯通、知信行统一；
[bookmark: _Toc11845][bookmark: _Toc28026]3.学习习近平新时代中国特色社会主义思想，就是要深刻领会这一思想的真理力量和实践伟力，坚定对马克思主义的信仰、对中国特色社会主义的信念、对实现中华民族伟大复兴中国梦的信心，牢固树立与时代主题同心同向的理想信念。
[bookmark: _Toc29922][bookmark: _Toc26492]知识目标：
[bookmark: _Toc21352][bookmark: _Toc2415]1.帮助大学生系统掌握习近平新时代中国特色社会主义思想的主要内容和科学体系，把握这一思想的世界观、方法论和贯穿其中的立场观点方法；
[bookmark: _Toc27740][bookmark: _Toc12715]2.通过学习本课程，领悟蕴含其中的道理学理哲理，培养理论思维、增进思想智慧。
[bookmark: _Toc5306][bookmark: _Toc24836]能力目标：
[bookmark: _Toc28663][bookmark: _Toc883]1.善于用习近平新时代中国特色社会主义思想观察社会、思考人生，从中汲取前进的智慧和力量，切实把学习成效转化为走好青春之路的力量源泉；
[bookmark: _Toc18931][bookmark: _Toc7713]2.学习习近平新时代中国特色社会主义思想，要密切联系思想实际和学习实际，做到学以致用、学用结合、有的放矢。
	[bookmark: _Toc19990][bookmark: _Toc32408]主要内容：
第一讲  新时代坚持和发展中国特色社会主义
第二讲  以中国式现代化全面推进中华民族伟大复兴
第三讲  坚持党的全面领导
第四讲  坚持以人民为中心
第五讲  全面深化改革开放
第六讲  推动高质量发展
第七讲  社会主义现代化建设的教育、科技、人才战略
教学要求：
[bookmark: _Toc26724][bookmark: _Toc19420]1.课程概述：
本课程54学时(理论36学时,实践18学时),第三学期开设,3学分
2.课程性质：
公共必修课
3.教学条件：
（1）思政课专任教师承担本门课程；
（2）成立专门教研室，进行集中集体备课。
[bookmark: _Toc12969][bookmark: _Toc29531]4.教学方法：
课堂讲授为主，在教学中主要采用理论讲授、案例分析、课堂互动等形式，充分利用多媒体教学手段，采用线上线下混合式教学模式；同时将课堂教学与社会实践相结合，将思政小课堂与社会大课堂有机融合。
5.师资要求：
具备高校教师资格证并从事马克思主义理论相关学科教育教学；且具备马克思主义理论相关专业研究生学历，副教授职称及以上无研究生学历要求。
6.考核方式：
学生期末课程总成绩=平时成绩（占总成绩的60%）+期末考试成绩（占总成绩的40%）。
7.资源库网址：
学习强国
https://www.xuexi.cn/

	[bookmark: _Toc24021][bookmark: _Toc8440]4
	中华民族共同体概论
	素质目标：
1.引导学生树立正确的国家观、历史观、民族观、文化观、宗教观，不断增进对伟大祖国、中华民族、中华文化、中国共产党、中国特色社会主义的认同；
2.坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信，铸牢中华民族共同体意识，推动中华民族共同体建设，为“中华民族一家亲，同心共筑中国梦”贡献正能量。
知识目标：
1.从历史角度深刻认识中华民族共同体经过交往交流交融，发展、团聚、统一的历史必然性；
2.深入认识、理解铸牢中华民族共同体意识，加强中华民族共同体建设，具有鲜明的时代特征。
能力目标：
1.通过铸牢中华民族共同体意识增强各族学生的国家意识、公民意识、法治意识；
2.引导学生为推进中华民族现代文明建设，使中华民族不断走向认同度更高、凝聚力更强的命运共同体贡献个人力量。
	[bookmark: _Toc2636][bookmark: _Toc28858]主要内容：
第一讲  中华民族共同体基础理论
第二讲  树立正确的中华民族历史观
第三讲  文明初现与中华民族起源
第四讲  天下秩序与华夏共同体演进
第五讲  大一统与中华民族初步形成
第六讲  “五胡”入华与中华民族大交融
第七讲  华夷一体与中华民族空前繁盛
第八讲  共奉中国与中华民族内聚发展
第九讲  混一南北与中华民族大统合
[bookmark: _Toc30973][bookmark: _Toc18123]教学要求：
1.课程概述：
本课程32学时(理论32学时,实践0学时),第4学期开设,2学分。
2.课程性质：
公共必修课
3.教学条件：
（1）思政课专任教师承担本门课程；
（2）成立专门教研室，进行集中集体备课。
4.教学方法：
课堂讲授为主，在教学中主要采用理论讲授、案例分析、课堂互动等形式，充分利用多媒体教学手段，采用线上线下混合式教学模式。
5.师资要求：
（1）坚定维护国家统一和民族团结，具有强烈的中华民族共同体意识和爱国情怀；
（2）对中华民族共同体意识的内涵、意义、发展历程等有深入系统的理解和研究，熟悉相关的理论体系和学术观点；
（3）关注民族领域的最新动态和研究成果，不断更新知识和教学内容，提高教学质量。
6.考核方式：
学生期末课程总成绩=平时成绩（占总成绩的60%）+期末考试成绩（占总成绩的40%）。
7.资源库网址：
学习强国
https://www.xuexi.cn/

	
5
	形势与
政策
	素质目标：
1.引导学生树立科学的社会政治理想、道德理想、职业理想和生活理想；
2.增强学生振兴中华和实现中华民族伟大复兴的信心信念和历史责任感以及国家大局观念；
3.全面拓展能力，提高综合素质，塑造“诚、勤、信、行”和“有理想、有道德、有文化、有纪律”融于一体的当代合格大学生。
知识目标：
1.熟悉和了解马克思主义的立场、观点和方法。
2.掌握政治、经济、文化、历史以及社会等多领域的知识和信息，从而开拓视野、构建科学合理的知识结构。
能力目标：
1.大学生能够厘清社会形势和正确领会党的路线方针政策精神；
2.培养学生逐步形成敏锐的洞察力和深刻的理解力，以及对职业角色和社会角色的把握能力。
	主要内容：
由于《形势与政策》课程本身时效性强的特点，相较于内容体系相对固定的其他传统课程教学，本课程教学内容不固定。
教学要求：
[bookmark: _Toc7243][bookmark: _Toc22798]1.课程概述：
本课程32学时(理论32学时,实践0学时),第一至四学期开设，每学期8学时,1学分。
2.课程性质：
公共必修课
[bookmark: _Toc16717][bookmark: _Toc30578]3.教学条件：
（1）思政课专任教师承担本门课程；
（2）成立专门教研室，进行集中集体备课。
4.教学方法：
课堂讲授为主，在教学中主要采用理论讲授、案例分析等形式，充分利用多媒体教学手段，采用线上线下混合式教学模式；同时将课堂教学与社会实践相结合，将思政小课堂与社会大课堂有机融合。
5.师资要求：
中共党员，具有思想政治理论专业知识，具有高校教师资格。
6.考核方式：
学生期末课程总成绩=平时成绩（占总成绩的70%）+期末考试成绩（占总成绩的30%）。
7.资源库网址：
学习强国
https://www.xuexi.cn/

	6
	体育
	[bookmark: _Toc5639][bookmark: _Toc2971]素质目标：
1.培养个人的身体素质和运动能力，提高身体的适应性和免疫力，增强身体的协调性、灵敏性和耐力，同时还可以提高个人的意志品质和社交能力。以下是一些常见的提高体育素质的措施；
2.培养学生的爱国主义精神和集体主义观念，使其能够积极履行国家和社会赋予的责任和义务。
[bookmark: _Toc26552][bookmark: _Toc20174]知识目标：
1.体育概念的演变。掌握体育锻炼的方法；
2.最基本动作技术的掌握。蹲踞式起跑、加速跑、途中跑、终点跑。接力跑动作技术。跳跃动作技术的完整配合；
3.收集有关学生体质健康测试情况的数据。分析整理学生体质测试数据。
[bookmark: _Toc22035][bookmark: _Toc5234]能力目标：
[bookmark: _Toc15656][bookmark: _Toc17540]1.如何进行科学的体育锻炼。如何理解体育的本质意义；
[bookmark: _Toc7207][bookmark: _Toc25915]2.学生对动作的某一技术要领难以理解和掌握。如何将体育锻炼习惯坚持下去；
[bookmark: _Toc24992][bookmark: _Toc13634]3.培养学生的创新能力和解决问题的能力，使其能够在面对挑战时具备创造性和应对能力。
	[bookmark: _Toc8157][bookmark: _Toc19524]主要内容：
1.体育技能训练：这是体育选修课的核心内容，包括各种运动项目的技能训练，如篮球、足球、排球、乒乓球、羽毛球、网球、瑜伽、健美操、射箭、轮滑、武术、毽球、跳绳、滑板、橄榄球、搏克等项目相关知识和技能；
2.身体素质提升：课程通常会注重学生身体素质的提升，包括力量、速度、耐力、柔韧性等方面的训练。这些训练不仅有助于提高学生的运动表现，也有益于学生的身体健康。
[bookmark: _Toc15465][bookmark: _Toc29660]教学要求：
[bookmark: _Toc19546][bookmark: _Toc15478]1.课程概述：
本课程108学时,第一至四学期开设,共计7学分
2.课程性质：
公共必修课
3.教学条件：
具备足够的体育场地和设施设备，以满足学生进行体育活动的需求。
4.教学方法：
讲解法、问答法、讨论法、示范法、演示法、完整练习法、限制练习法、领会教学法。
5.师资要求：
政治思想觉悟高，有较为扎实的体育教学能力和教学基本功，教学经验较为丰富；遵循教学规律，认真按照备课要求，选择有效手段并合理安排运动负荷；体育专业的研究生及以上学历，有高级教师资格证；掌握当前体育教育教学方法和体育的最新发展动态。
6.考核方式：
[bookmark: _Toc15293][bookmark: _Toc691]平时成绩：40%，宥马运动20%，运动技能40%。
7.资源库网址：
统一身份认证平台(nmxzy.cn)
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	大学英语/
日语
	[bookmark: _Toc7487][bookmark: _Toc27330]素质目标：
[bookmark: _Toc13617][bookmark: _Toc30489]具有正确的世界观、人生观、价值观。坚决拥护中国共产党领导，树立中国特色社会主义共同理想，践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱国情感、国家认同感、中华民族自豪感；崇尚宪法、遵守法律、遵规守纪；具有社会责任感和参与意识。
知识目标：
掌握必要的英语/日语语音、词汇、语法、语篇和语用知识，具备必要的英语/日语听、说、读、写、译技能，能够识别、运用恰当的体态语言和多媒体手段，根据语境运用合适的策略，理解和表达口头和书面话语的意义，有效完成日常生活和职场情境中的沟通任务。在沟通中善于倾听与协商，尊重他人，具有同理心与同情心；践行爱国、敬业、诚信、友善等价值观。
[bookmark: _Toc25041][bookmark: _Toc16808]能力目标：
能够认识英语/日语学习的意义，树立正确的英语/日语学习观，具有明确的英语/日语学习目标，能够有效规划学习时间和学习任务，运用恰当的英语/日语学习策略，制订学习计划、选择学习资源、监控学习过程、评价学习效果。能根据升学、就业等需要，采取恰当的方式方法，运用英语/日语进行终身学习。
	[bookmark: _Toc12823][bookmark: _Toc5974]主要内容：
《大学英语/日语》为流行文化、社会问题、科技创新、时代发展等多个“场景意识”话题入手、融合思政内容，是各专业学生必修或限定选修的基础性内容。旨在“场景意识”中提高学生的英语/日语应用能力。
[bookmark: _Toc26375][bookmark: _Toc10017]教学要求：
1.课程概述：
本课程140学时(理论140学时),大一第一学期《大学英语/日语I》、第二学期《大学英语/日语II》；大二第一学期《大学英语/日语（选项）I》、第二学期《大学英语/日语（选项）II》开设,共计8学分。
2.课程性质：
公共必修课
3.教学条件：
各种线上线下文本资源（纸质教材电子化，配备PC端和移动端的教学管理工具，帮助教师开展智慧教学。
4.教学方法：
遵循“学习中心、学用一体、全人教育”的教学理念，以“输出驱动、输入促成和选择性学习”为教学假设，按照“驱动-促成-评价”三个阶段的教学流程，综合运用翻转课堂教学法、任务驱动教学法及情景教学法。
5.师资要求：
大学英语/日语授课教师应有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心；有高校教师资格，有英语/日语类相关专业本科及以上学历。
6.考核方式：
《大学英语/日语》通过在线课程平台，实现全过程考核评价。任课教师可根据学情在教学平台上设置作业、互动、测验、考试、系统会自动计分并统计。
7.资源库网址：
（1）https://www.ismart.hep.com.cn/
（2）https://zk.nmxzy.cn/
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	信息
技术
	[bookmark: _Toc4337][bookmark: _Toc32743]素质目标：
1.培养学生沟通交流、自我学习的能力；
2.提高学生实践动手能力、观察与创新思维能力、解决问题能力及书面与口头表达能力；
3.培养学生形成规范的操作习惯、养成良好的职业行为习惯。
[bookmark: _Toc21337][bookmark: _Toc25834]知识目标：
1.掌握文字处理软件的基本编辑、图片的插入和编辑、表格的插入和编辑、样式与模板的创建和使用、多人协同编辑文档等内容；
2.掌握表格的工作表和工作簿操作、公式和函数的使用、图表分析展示数据、数据处理等内容；
[bookmark: _Toc7422][bookmark: _Toc12342]3.掌握演示文稿制作、动画设计、母版制作和使用、演示文稿放映和导出等内容。
能力目标：
1.能根据要求，综合运用文字处理、电子表格、演示文稿处理软件，进行文档排版、数据处理、幻灯片制作等；
2.能列举云计算、大数据、人工智能、数字媒体、虚拟现实等新一代信息技术在日常生活和工作中的应用。
	[bookmark: _Toc22929][bookmark: _Toc18011]主要内容：
本课程主要内容包括：Word文档处理、Excel电子表格处理、PowerPoint演示文稿制作、信息安全、大数据、人工智能、云计算、数字媒体、虚拟现实。通过本课程的学习，使计算机成为学生获取知识，提高素质的有力工具，培养学生基础理论与实际应用相结合的能力，为后续课程学习作前期准备。
[bookmark: _Toc26374][bookmark: _Toc29378]教学要求：
[bookmark: _Toc23614][bookmark: _Toc1546]1.课程概述：
[bookmark: _Toc7684][bookmark: _Toc24585]本课程分为两学期，
[bookmark: _Toc17754][bookmark: _Toc916]第一学期32课时（线上（16课时）+线下（16课时））
[bookmark: _Toc12844][bookmark: _Toc16795]第二学期36课时（线上（18课时）+线下（18课时））
[bookmark: _Toc19669][bookmark: _Toc29013]共68课时，4个学分
2.课程性质：
[bookmark: _Toc26344][bookmark: _Toc20273]公共必修课
3.教学条件：
[bookmark: _Toc601][bookmark: _Toc7941]多媒体教室、智慧课堂。
4.教学方法：
[bookmark: _Toc23611][bookmark: _Toc259]利用课程的课件、案例、习题、视频、等各种形式资源上传教学平台智慧课堂，方便学生自主阅读、学习和讨论。
5.师资要求：
（1）具有高校教师资格证书； 
（2）具备熟练操作办公软件高级应用的能力； 
（3）对新一代信息技术有较为深入的学习； 
（4）具备丰富的教学经验，先进的教学理念。
6.考核方式：
本门课程为考查课，总成绩由平时成绩（课堂出勤、资源浏览和活动参与）和期末成绩（试卷或实操技能考核）组成，占比分别为40%和60%；
课程总成绩＝平时成绩（40%）+期末成绩（60%）。
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	军事
理论
	素质目标：
培养学生的国防意识和国家安全意识，增强其对国家安全和国防建设的关注和责任感。
知识目标：
使学生掌握基本的军事理论知识，包括国防、国家安全、军事思想、战略战术、战争史等方面的内容。
能力目标：
通过军事理论课程，提高学生的分析判断能力、战略思维能力、解决问题能力等，为其在未来的生活和工作中提供有益的思维方法和策略。
	[bookmark: _Toc21790][bookmark: _Toc8913]主要内容：
军事思想概述、战争史与军事战略、现代武器与装备、国防建设与国家安全、中国国防、国家安全。
[bookmark: _Toc23026][bookmark: _Toc17010]教学要求：
[bookmark: _Toc28237][bookmark: _Toc16933]1.课程概述：
本课程为一学期，共36课时，2个学分。
2.课程性质：
公共必修课
3.教学条件：
多媒体教室、田径场。
4.教学方法：
项目教学与任务驱动结合，引入案例教学，发挥教师的专业性、创造性。5.师资要求：
必须具有很强的政治觉悟、良好的职业道德和学术修养，爱国守法、爱岗敬业；拥有良好的军事知识储备，熟悉国防政策法规和军事思想，了解现代军事建设发展。
6.考核方式：
本门课程为考查课，总成绩由平时成绩（课堂出勤、资源浏览和活动参与）和期末成绩（试卷或实操技能考核）组成，占比分别为40%和60%；
课程总成绩＝平时成绩（40%）+期末成绩（60%）。
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	军事
训练
（入学教育）
	[bookmark: _Toc29099][bookmark: _Toc11682]素质目标：
1.培养学生爱国热情和国防意识：通过军训，让学生了解国家安全和国防知识，培养他们的爱国热情和国防意识，增强国家意识和民族自豪感；
2.提高学生综合素质：军训通过严格的军事训练，培养学生良好的组织纪律性、团队协作精神、自我管理能力、集体主义精神等，提高其综合素质。
[bookmark: _Toc12991][bookmark: _Toc11285]知识目标：
学生了解军事训练内容；了解战备形势，学习应急避险、战场救护等战备知识。
[bookmark: _Toc9711][bookmark: _Toc19477]能力目标：
通过体能训练和锻炼，提高学生的身体素质，增强其体质和抵抗力，为未来的学习和工作打下坚实的基础。
	主要内容：
1.军事理论:介绍军事基本知识，包括军队组织结构、武器装备、战争史等。
2.军事技能:学习队列、步枪射击、战术动作等基本军事技能。
3.战备教育:了解战备形势，学习应急避险、战场救护等战备知识。
教学要求：
[bookmark: _Toc17213][bookmark: _Toc14792]1.课程概述：
[bookmark: _Toc17389][bookmark: _Toc7362]本课程为新生第一次课程，共计168课时，该课程为全部为实践课程。连续三周完成此课程。
2.课程性质：
公共必修课
3.教学条件：
田径场、礼堂
4.教学方法：
[bookmark: _Toc27297][bookmark: _Toc17899]基础训练基础训练是军训的基础，主要包括基本姿势、步法和简单的战术动作。在教学过程中，应注重动作的规范性和标准性，强化学生的基本功训练。同时，通过模拟实战场景，提高学生的适应能力和应对能力。
5.师资要求：
[bookmark: _Toc9363][bookmark: _Toc4403]统一分配的现役军人或持有浇灌证的退役军人
6.考核方式：
军训考核方式包括纪律遵守、队列动作、步枪射击、体能测试、战术演练、战场救护和集体协同等方面。
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	大学生心理健康教育
	[bookmark: _Toc30948][bookmark: _Toc13717]素质目标：
1.使学生树立心理健康发展的自主意识；
2.能够客观评价自己的身体条件、心理状况和行为能力；
[bookmark: _Toc9643][bookmark: _Toc24143]3.能够正确认识自己、悦纳自己。
知识目标：
1.通过本课程的教学，使学生了解心理学的有关理论和基本概念；
2.明确心理健康的标准及意义；
3.了解大学阶段人的心理发展特征及异常表现，掌握自我调适的基本知识。
[bookmark: _Toc7657][bookmark: _Toc10661]能力目标：
1.掌握基本的自我探索技能；
2.心理调适技能及心理发展技能（如学习发展技能、环境适应技能、压力管理技能、沟通技能、人际交往技能、生涯规划技能等）。
	[bookmark: _Toc9911][bookmark: _Toc20405]主要内容：
1.心理健康导论篇
2.大学生活适应篇
3.人际沟通理解篇
4.情绪压力管理篇
5.自我悦纳完善篇
6.个性塑造平衡篇
7.学习管理提升篇
[bookmark: _Toc12267][bookmark: _Toc31616]8.恋爱指导幸福篇
教学要求：
[bookmark: _Toc31274][bookmark: _Toc16987]1.课程概述：
本课程32学时(理论16学时,实践16学时),大一全年开设,2学分，教学时数可根据学院教学工作整体安排进行适当调整。
2.课程性质：
公共必修课
3.教学条件：
微课、课件、智慧职教、风速平台、智能黑板等；心理测评系统、心理教育软件、音像教学资料等，配备合适的教学场所。
4.教学方法：
课程要采用理论与体验教学相结合、讲授与训练相结合的教学方法，如课堂讲授、案例分析等。
5.师资要求：
授课教师具有优良的师德师风，爱岗敬业，为人师表；掌握从事心理健康教育的专业知识和方法，具备较强的心理健康教育工作能力、教学能力和科研能力。
6.考核方式：
过程评价占50%。其中，出勤10%、学习态度10%、课堂参与20%、作业10%。
7.资源库网址：
https://www.icourses.cn/web/sword/portalsearch/homeSearch
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	[bookmark: _Toc32758][bookmark: _Toc27037][bookmark: _Toc25016][bookmark: _Toc3212]职业规划与就业指导
	[bookmark: _Toc5478][bookmark: _Toc28200]素质目标：
[bookmark: _Toc6251][bookmark: _Toc20623]学生树立起职业生涯发展的自觉意识，树立积极正确职业态度和就业观念，把个人发展和国家需要、社会发展相结合，确立职业的概念和意识，愿意为实现个人的生涯发展和社会发展主动做出努力的积极态度。
[bookmark: _Toc31326][bookmark: _Toc8278]知识目标：
[bookmark: _Toc26106][bookmark: _Toc1008]使学生了解职业发展的阶段特点；清晰地了解自身角色特性、未来职业的特性以及社会环境；了解就业形势与政策法规；掌握基本的劳动力市场相关信息、相关的职业分类知识以及就业创业的基本知识。
[bookmark: _Toc26714][bookmark: _Toc18342]能力目标：
[bookmark: _Toc20678][bookmark: _Toc9405]大学生具备自我认识与分析技能、信息搜索与管理技能、生涯决策技能、求职技能等，提高学生的各种通用技能，比如沟通技能、问题解决技能、自我管理技能和人际交往技能等。
	[bookmark: _Toc29440][bookmark: _Toc19594]主要内容：
[bookmark: _Toc28438][bookmark: _Toc8500]模块一  职业认识
[bookmark: _Toc31373][bookmark: _Toc26398]模块二  职业规划
[bookmark: _Toc15471][bookmark: _Toc30169]模块三  就业准备
[bookmark: _Toc5215][bookmark: _Toc12012]模块四  求职指导
[bookmark: _Toc21562][bookmark: _Toc16409]模块五  职业发展与创业教育
[bookmark: _Toc21210][bookmark: _Toc7247]教学要求：
[bookmark: _Toc1836][bookmark: _Toc24396]1.课程概述：
[bookmark: _Toc28179][bookmark: _Toc9768][bookmark: _Toc32310][bookmark: _Toc20558]本课程18学时(理论16学时,实践2学时),大二第一学期开设,1学分，教学时数可根据学院教学工作整体安排进行适当调整。
2.课程性质：
[bookmark: _Toc19390][bookmark: _Toc3414]公共必修课
[bookmark: _Toc20340][bookmark: _Toc658]3.教学条件：
多媒体教室、智慧课堂、微课、课件、智慧职教、风速平台等。
[bookmark: _Toc11676][bookmark: _Toc22391]4.教学方法：
案例分析法、讨论教学法、任务驱动教学法、情境教学法等多种教学方法。
[bookmark: _Toc3312][bookmark: _Toc9640]5.师资要求：
[bookmark: _Toc11876][bookmark: _Toc15457]具备扎实的职业生涯规划理论知识，有教育学、心理学、人力资源管理等教育背景；了解实际工作环境和职业发展路径，可以有效地引导学生进行自我探索、目标设定和行动计划制定。
6.考核方式：
[bookmark: _Toc1529][bookmark: _Toc10043][bookmark: _Toc16397][bookmark: _Toc10899]本课程为考查课，采用过程考核、项目考核与结业测试相结合的形式；达到总学时1/3学时缺课，取消考试资格。
[bookmark: _Toc24935][bookmark: _Toc25697]7.资源库网址：
[bookmark: _Toc31288][bookmark: _Toc6899]国家高等教育智慧教育平台https://zjy2.icve.com.cn/
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	创新创业基础
	[bookmark: _Toc21830][bookmark: _Toc21521]素质目标：
[bookmark: _Toc1424][bookmark: _Toc29466]1.培养学生团队协作和团队互助能力；
[bookmark: _Toc3334][bookmark: _Toc3643][bookmark: _Toc15963][bookmark: _Toc12854]2.培养学生独立学习能力及解决问题能力。
知识目标：
[bookmark: _Toc12736][bookmark: _Toc3073]掌握基本的创新方法、能够应用创新方法开展创意思考、创意设计或创造发明等活动、应用创新原理指导创新创业实践。
[bookmark: _Toc29524][bookmark: _Toc28254]能力目标：
[bookmark: _Toc1403][bookmark: _Toc30014]学习创业基础知识、创业团队的组建、创业计划书的撰写等，具备基本的创业实践能力。
	[bookmark: _Toc3026][bookmark: _Toc7975]主要内容：
[bookmark: _Toc15898][bookmark: _Toc19583]走进创业教育、认识创业、培养创业意识、发扬创业精神、提升创业能力、熟悉创业环境、学会创业决策、了解创业方式、发现创业机会、防范创业风险、掌握创业相关法律知识。
[bookmark: _Toc20272][bookmark: _Toc9288]教学要求：
[bookmark: _Toc21472][bookmark: _Toc17184]1.课程概述：
[bookmark: _Toc21280][bookmark: _Toc24245]本课程18学时(理论18学时,实践0学时),大二第一学期开设,1学分。
[bookmark: _Toc9081][bookmark: _Toc19957]2.课程性质：
[bookmark: _Toc19368][bookmark: _Toc21903]公共必修课
[bookmark: _Toc16429][bookmark: _Toc10586]3.教学条件：
多媒体教室、微课、课件、智慧职教、风速平台等。
[bookmark: _Toc12592][bookmark: _Toc28227]4.教学方法：
讲授法、案例分析法等多种教学方法。
[bookmark: _Toc9052][bookmark: _Toc27680]5.师资要求：
[bookmark: _Toc18373][bookmark: _Toc19415]专职教师：有高校教师资格证，且有创新创业相关经历的在岗在编的教师；兼职教师：企业的创始人或者管理者。
6.考核方式：
[bookmark: _Toc9128][bookmark: _Toc1248]本课程为考查课，采用过程考核与结业测试相结合的形式。课程考核采过程评价与终结评价相结合，过程评价占总成绩40%（含出勤+课堂练习+作业），结业测试（创业计划书）占总成绩60%，促进自主性与协作式学习。
[bookmark: _Toc32388][bookmark: _Toc25044]7.资源库网址：
[bookmark: _Toc12364][bookmark: _Toc25420]国家高等教育智慧教育平台https://zjy2.icve.com.cn/

	14
	大学
语文
	[bookmark: _Toc804][bookmark: _Toc24249]素质目标：
[bookmark: _Toc4655][bookmark: _Toc24681]1.养成实事求是、崇尚真知的科学态度和谦让、诚信、刚毅的品格，形成豁达、乐观、积极的人生态度；
[bookmark: _Toc8656][bookmark: _Toc31137]2.汲取仁人志士的智慧、襟怀和品质,具有仁爱、孝悌的人文情怀。
[bookmark: _Toc19715][bookmark: _Toc20108]知识目标：
1.学习古今中外的名家名作，了解文化的多样性、丰富性，尤其是了解并继承中华民族的优秀文化传统；
2.了解一些基本的文学常识，特别是诗歌、散文、小说、戏剧四种主要文体特点及发展简况。
[bookmark: _Toc13703][bookmark: _Toc19924]能力目标：
积累一定汉语知识，具有良好的阅读习惯和较强的母语驾驭能力，能够理解和运用祖国语言文字进行表达和交流。
	[bookmark: _Toc25094][bookmark: _Toc23732]主要内容：
[bookmark: _Toc24428][bookmark: _Toc13825]1.诗歌
[bookmark: _Toc32630][bookmark: _Toc21520]2.散文
[bookmark: _Toc17427][bookmark: _Toc30892]3.小说
[bookmark: _Toc32701][bookmark: _Toc22636]4.戏剧
[bookmark: _Toc12965][bookmark: _Toc2346]5.口语表达
[bookmark: _Toc27857][bookmark: _Toc20738]6.写作技能
[bookmark: _Toc25222][bookmark: _Toc25216]教学要求：
[bookmark: _Toc19768][bookmark: _Toc32287]1.课程概述：
[bookmark: _Toc16552][bookmark: _Toc22810]本课程36学时(理论36学时,实践0学时),大二第三学期开设,2学分。
[bookmark: _Toc22526][bookmark: _Toc4866]2.课程性质：
公共必修课
3.教学条件：
智多媒体教室、智慧教学平台
4.教学方法：
讲授法、任务驱动教学法、情境教学法等多种教学方法。
5.师资要求：
大学语文教师应针对职业教育的特点研究高职语文的教育教学规律，注重学习国内外先进的教育理论和经验，要具有终身学习的能力。
6.考核方式：
学生期末课程总成绩=平时成绩（占总成绩的60%）+期末考试成绩（占总成绩的40%）。

	15
	劳动
教育
	[bookmark: _Toc22457][bookmark: _Toc18476]知识目标：
[bookmark: _Toc30139][bookmark: _Toc30534]理解劳动的基本概念、劳动的意义和价值，掌握劳动的基本知识和技能，了解劳动法律法规和劳动安全等方面的知识。
[bookmark: _Toc25822][bookmark: _Toc11412]能力目标：
[bookmark: _Toc16442][bookmark: _Toc21303]培养学生劳动实践能力，包括劳动技能、创新能力和解决实际问题的能力，提高学生的劳动素质和综合素质。
[bookmark: _Toc23624][bookmark: _Toc11089]素质目标：
[bookmark: _Toc30270][bookmark: _Toc28180]培养学生热爱劳动、尊重劳动的意识和习惯，增强劳动观念和责任感，树立正确的劳动观和价值观。
	[bookmark: _Toc9658][bookmark: _Toc1534]主要内容：
日常生活劳动、生产劳动、劳动技能教育、劳动精神教育、劳动文化教育、生活妙招。
[bookmark: _Toc6341][bookmark: _Toc2220]教学要求：
[bookmark: _Toc18827][bookmark: _Toc25872]1.课程概述：
本课程分为一学期，共16课时，1个学分。
2.课程性质：
公共必修课
3.教学条件：
[bookmark: _Toc29673][bookmark: _Toc20949]多媒体教室、劳动教育实践基地。
4.教学方法：
[bookmark: _Toc10074][bookmark: _Toc65]项目教学与任务驱动结合，引入案例教学，发挥教师的专业性、创造性。
5.师资要求：
（1）具有积极向上的劳动态度和正确的劳动价值观，熟悉劳动教育的理论、方法和实践，掌握一定的劳动技能；
（2）能够运用恰当的教学策略和方法开展教学，具备良好的课堂组织和管理能力。
6.考核方式：
本门课程为考查课，总成绩由平时成绩（课堂出勤、资源浏览和活动参与）和期末成绩（试卷或实操技能考核）组成，占比分别为40%和60%；
课程总成绩＝平时成绩（40%）+期末成绩（60%）。

	16
	国家安全教育
	素质目标：
树立国家安全底线思维；
将国家安全意识转化为自觉行动，强化责任担当；
增强自觉维护国家安全意识；
知识目标：
理解中华民族命运与国家关系，践行总体国家安全观；
系统掌握总体国家安全观的内涵和精神实质，理解中国特色国家安全体系；
能力目标：
能够深入理解和精准把握总体国家安全观；
牢固树立国家利益至上的观念；
具备维护国家安全的能力；



	[bookmark: _Toc13508][bookmark: _Toc22039]主要内容：
[bookmark: _Toc10562][bookmark: _Toc26646]包括国家安全的重要性，我国新时代国家安全的形式与特点，总体国家安全观的基本内涵、重点领域和重大意义，以及相关法律法规。主要学习：习近平关于总体国家安全观重要论述牢固树立总体国家安全观，坚持统筹发展和安全，坚持人民安全，政治安全，国家利益至上，有机统一。坚持维护和塑造国家安全，坚持科学统筹，以人民安全为宗旨，以政治安全为根本，以经济安全为基础，以军事，科技，文化，社会安全为保障，健全国家安全体系，增强国家安全能力。完善集中统一、高效权威的国家安全领导体制，健全国家安全法律制度体系。
教学要求：
[bookmark: _Toc28692][bookmark: _Toc28462]1.课程概述：
[bookmark: _Toc10928][bookmark: _Toc3920]本课程为一学期，共18课时，1个学分。
2.课程性质：公共必修课
3.教学条件：多媒体教室
4.教学方法：
讲授法，教师通过简明、生动的口头语言向学生传授知识。既重视内容的科学性和思想性，又具有启发性，适应学生的心理节奏。
讨论法，在教师的指导下，学生围绕中心问题，各抒己见，通过讨论或辩论活动，获得知识或巩固知识。激发学生的学习兴趣，提高学生学习的独立性。教师进行小结，概括讨论的情况，使学生获得正确的观点和系统的知识。
5. 师资要求：
热爱祖国，思想积极正向，热爱并认可国家安全教育相关工作；
具备基本的大学生国家安全教育专业知识或从业经验，有志于从事大学生国家安全教育工作；
能够参与教研室相关理论学习、教学会议或集体备课等活动，能够按照教学计划保质保量完成教学工作；
较宽的知识面，较强的文化素养和语言文字表达能力；良好的组织管理、协调沟通能力；较强的调查研究和分析问题能力等。
具有高校教师资格证书
6.考核方式：
本门课程为考试课，总成绩由平时成绩（课堂出勤、资源浏览和活动参与）和期末卷面成绩（试卷或实操技能考核）组成，占比分别为40%和60%；课程总成绩＝平时成绩（40%）+期末成绩（60%）。


2.公共选修课程
公共选修课课包括公共（素养）、公共（五史）、公共（艺术），采用线上与线下教学方式。开设学期在第2～4学期，由学生在公共任选课开课目录中每学期选一门。
表6-4  康复治疗技术专业公共选修课开课目录
	序号
	开课学期
	课程
归属
	课程名称
	课程代码
	开课部门
（平台）

	1
	2-4
	人文
素养
	茶艺
	1900002322
	管理服务系

	2
	2-4
	
	马场马术
	1900002355
	现代畜牧业工程与技术系

	3
	2-4
	
	马文化传播
	1900002364
	现代畜牧业工程与技术系

	4
	2-4
	
	营养与健康
	1900002399
	现代畜牧业工程与技术系

	5
	2-4
	
	中华国学
	1900002656
	智慧树

	6
	2-4
	
	组织行为与领导力
	1900002658
	智慧树

	7
	2-4
	
	多彩兴安-兴安盟文化旅游资源概论
	1900002672
	管理服务系

	8
	2-4
	职业
素养
	演讲与口才
	1900002303
	智慧树

	9
	2-4
	
	法律大讲堂
	1900002348
	师范教育系

	10
	2-4
	
	日语
	1900002350
	公共教学部

	11
	2-4
	
	个人理财
	1900002391
	管理服务系

	12
	2-4
	
	平地骑乘
	1900002363
	现代畜牧业工程与技术系

	13
	2-4
	
	网络直播运营
	1900002369
	培训中心

	14
	2-4
	
	网络安全法
	1900002372
	信息工程系

	15
	2-4
	
	短视频拍摄制作
	1900002380
	培训中心

	16
	2-4
	
	驾驶技术
	1900002381
	教务处

	17
	2-4
	
	园林艺术赏析
	1900002666
	公共教学部

	18
	2-4
	
	职业礼仪
	1900002670
	管理服务系

	19
	2-4
	
	主播素养
	1900002392
	管理服务系

	20
	2-4
	
	休闲农业与乡村旅游
	1900002673
	现代畜牧业工程与技术系

	21
	2-4
	
	园林插花艺术
	1900002674
	现代畜牧业工程与技术系

	22
	2-4
	五史
	五史
	1900002390
	马克思主义教学部

	23
	2-4
	
	改革开放史
	1900002669
	智慧树

	24
	2-4
	艺术审美
	艺术鉴赏与艺术评论类
	音乐鉴赏
	1900002307
	公共教学部

	25
	2-4
	
	
	美术鉴赏
	1900002308
	公共教学部

	26
	2-4
	
	
	影视鉴赏
	1900002309
	公共教学部

	27
	2-4
	
	
	音乐家传记选读
	2400002301
	公共教学部

	28
	2-4
	
	
	油画中的故事
	2400002302
	公共教学部

	29
	2-4
	
	
	国画中的故事
	2400002202
	公共教学部

	30
	2-4
	
	
	世界建筑大师
	2400002303
	公共教学部

	31
	2-4
	
	
	园林、建筑赏析
	2400002304
	公共教学部

	32
	2-4
	
	
	中国古代建筑赏析
	2400002305
	公共教学部

	33
	2-4
	
	
	国学品鉴
	1900002367
	公共教学部

	34
	2-4
	
	
	美的必修课
	1900002353
	公共教学部

	35
	2-4
	
	
	大学美育
	1900002347
	国学中心

	36
	2-4
	
	
	近代音乐艺术鉴赏
	2400002306
	公共教学部

	37
	2-4
	
	
	摄影作品鉴赏
	2400002307
	公共教学部

	38
	2-4
	
	美学和艺术史论类
	美学与人生
	1900002660
	智慧树

	39
	2-4
	
	
	艺术审美
	1900002671
	智慧树

	40
	2-4
	
	
	音乐通识讲座
	1900002312
	公共教学部

	41
	2-4
	
	
	美术史
	2400002308
	公共教学部

	42
	2-4
	
	艺术体验和实践类
	小提琴音乐欣赏
	1900002315
	公共教学部

	43
	2-4
	
	
	钢琴音乐欣赏
	1900002316
	公共教学部

	44
	2-4
	
	
	蒙古族原生态音乐欣赏与实践
	1900002311
	公共教学部

	45
	2-4
	
	
	流行歌曲欣赏与演唱
	1900002314
	公共教学部

	46
	2-4
	
	
	形体训练与舞蹈鉴赏
	1900002310
	公共教学部

	47
	2-4
	
	
	马头琴演奏
	2400002309
	公共教学部

	48
	2-4
	
	
	法式刺绣
	2400002310
	公共教学部

	49
	2-4
	
	
	羊毛毡DIY
	2400002311
	公共教学部

	50
	2-4
	
	
	超轻黏土DIY
	2400002312
	公共教学部

	51
	2-4
	
	
	玩转版画
	2400002313
	公共教学部

	52
	2-4
	
	
	DIY皮艺手工制作
	1900002691
	公共教学部

	53
	2-4
	
	
	DIY绳艺编织
	1900002389
	公共教学部

	54
	2-4
	
	
	陶瓷彩绘
	2400002314
	公共教学部

	55
	2-4
	
	
	水彩插画
	2400002315
	公共教学部

	56
	2-4
	
	
	实用手绘海报
	1900002318
	公共教学部

	57
	2-4
	
	
	硬笔书法
	1900002362
	公共教学部

	58
	2-4
	
	
	掐丝珐琅
	2400002316
	公共教学部

	59
	2-4
	
	
	软笔书法
	2400002317
	公共教学部

	60
	2-4
	
	
	声乐演唱
	2400002318
	公共教学部

	61
	2-4
	
	
	贴纸画
	2400002319
	公共教学部

	62
	2-4
	
	
	简笔画
	2400002320
	公共教学部

	63
	2-4
	
	
	国画花鸟
	2400002321
	公共教学部


[bookmark: _Toc4805][bookmark: _Toc7710]（三）专业（技能）课程
1.专业基础课程
表6-5  康复治疗技术专业基础课程一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要内容与教学要求
	支撑培养规格

	1
	人体解剖学
	素质目标：
1.具有勤奋学习、事实就是的科学态度和理论联系实际的工作作风。
2.树立牢固的专业思想，具有良好的思想品质、职业道德和为人类健康服务的奉献精神。
知识目标：
1.掌握人体的分区和人体各系统器官的组成，主要器官的位置、形态结构特点及毗邻关系；能与器官的功能相联系。
2.掌握临床常用的骨性和肌性标志。
能力目标：
1.通过理论联系实际，观察标本、模型，寻找解剖结构，培养学生对基本概念和基本规律的理解、观察、归纳、判断、记忆能力。
2.通过人体解剖学的学习，使学生受到实验技能的训练，培养学生动手能力，为今后的其他基础医学和临床医学课程的实验操作打下基础。
	主要内容：
1.运动系统；消化系统；呼吸系统；泌尿系统；生殖系统；感受器；脉管系统；内分泌系统；神经系统。
教学要求：
1.课程概述：
本课程96学时(理论58学时,实践38学时),大一第一学期开设,6学分。
2.课程性质：
其任务是通过教学使学生掌握人体各器官的位置及形态结构和重要毗邻关系的知识和解剖操作的基本技能，为学习其他基础医学课程和临床医学课程奠定基础。培养学生自学、观察、综合判断、思维表达以及分析问题和解决问题的能力。
3.教学条件：
（1）生命科学馆
（2）传统康复实训室
4.教学方法：
（1）理实一体、知识层面递进式培养，将课程内容以学生喜闻乐见的形式讲解透彻；
（2）以多媒体讲授法为主要教学手段，采用教具模型、标本、挂图、尸体、案例分析、以问题为中心等将枯燥的人体解剖学传授给学生。
5.师资要求：
（1）教师学习过专业性很强的医学基础课，其将为后续的诸多医学课程如生理学、内科学、外科学等打下坚实的基础。
（2）教师具有“一桶水”、“一缸水”的专业知识和技能以及科研的能力，才能授予学生“一碗水”一钵水”，起到导师的作用。
6.考核方式：
（1）期末考核：
1)采用闭卷卷面笔试形式，卷面总成绩为100分，考试试卷分为A、B两种试卷。
2) 考核题型分为四~五部分：名词解释、填空题、填图题、选择题（单选）和问答题。
（2）阶段考核：采用闭卷笔试形式，分四个阶段进行测验。
阶段测验一：运动系统
阶段测验二：内脏学
阶段测验三：循环系统、感觉器、周围神经系统
阶段测验四：中枢神经系统
7.资源库网址：
（1）智慧职教：
https://user.icve.com.cn/cms/index.do 
	A1
A3
A4
B1
B3
B5
C1
C10

	2
	人体发育学
	素质目标：
1.具有较强的法纪意识，遵纪守法，能遵守有关医疗工作及康复治疗有关制度和法规。
2.具备严谨求实的工作态度，对病人具有高度的同情心和耐心。
知识目标：
1.掌握正常发育规律、发育分析和发育评定、人生各个时期的发育特征及其促进发育的对策。
2.熟悉人体发育学概论、发育学理论。

能力目标：
1.了解人体发育学的基本概念和原则，为后期的康复治疗学打下良好的基础。
2.掌握人体发育规律，利用这些规律，拓展康复治疗技术，以便在未来的医务工作中能有效地指导或帮助患者实施康复治疗。
	主要内容：
1.《人体发育学》是康复医学的一门基础学科。它的任务是通过了解人体生理功能、运动功能以及心理社会功能的发育过程及其规律，加深理解康复治疗技术的形成，促进康复治疗技术的发展，提高康复治疗效果，促使患者重新获得日常生活活动能力和社会生活活动能力。本课程为康复治疗专业必修课程。
教学要求：
1.课程概述：
本课程36学时(理论18学时,实践18学时),大一第二学期开设,2学分。
2.课程性质：
该课程是康复治疗技术专业的一门必修课程，它的任务是通过了解人体生理功能、运动功能以及心理社会功能的发育过程及其规律，加深理解康复治疗技术的形成，促进康复治疗技术的发展，提高康复治疗效果，促使患者重新获得日常生活活动能力和社会生活活动能力。是在多年教学改革的基础上，通过对康复治疗技术相关职业工作岗位进行充分调研和分析，借鉴先进的课程开发理念和基于工作过程的课程开发理论，进行重点建设与实施的学习领域课程。目标是让学生掌握人体运动学的相关知识，重点培养学生在康复治疗、康复保健、康复教育等康复治疗岗位必需的专业能力和学生的个性发展能力。它以《康复医学概论》、《人体结构》课程的学习为基础，也是进一步学习《康复评定技术》、《运动治疗技术》、《作业治疗技术》、《临床疾病康复》等课程的基础。
3.教学条件：
（1）母婴护理室
（2）传统康复治疗室
4.教学方法：
（1）本课程采取“文字教材+录像课+IP课件+网络课程+网络教学平台互动”的资源建设和学习模式。
（2）在学生自主阙读教材的基础上，按受面授辅导，观摩电视课和网络课件，参加网络白主学习、网上讨论与答疑，并完成形成性考核和终结性考试面授辅导不仅要包含基础知识、原理和技能的重点讲授、演示和答疑，自学方法的介绍，还要重视结合本地区特点向学员提供典型案例进行讨论和分析。
5.师资要求：
（1）教师可以根据教学的推进，随时调整网络教学平台上呈现给学生的课程内容、教学资源或教学活动等，促进学生的在线自主学习。
（2）除了教材内容，教师还可以自己提供或发动学生提供课程的扩展资源，帮助学生发现新的思想和观点，探索和体验更为广阔的知识空间。
6.考核方式：
(1）期末考核：
1)采用闭卷卷面笔试形式，卷面总成绩为100分，考试试卷分为A、B两种试卷。
2) 考核题型分为四~五部分：名词解释、填空题、填图题、选择题（单选）和问答题。
（2）阶段考核：采用闭卷笔试形式。
7.资源库网址：
(1)智慧职教：
https://user.icve.com.cn/cms/index.do 
（2）智慧课堂：https://zk.nmxzy.cn/cas/login 
	A1
A3
A4
B1
B4
C9
C10

	3
	病理学
	素质目标：
1.具有深厚的爱国情感、祖国认同感、中华民族自豪感。
2.具有客观、发展、全面的辩证唯物主义世界观。                    
3.具有健康第一、珍视生命、关爱病人、爱岗敬业的职业观。
4.具有良好的职业道德修养、人际沟通能力和团结协作精神。
5.具有严谨的学习态度、实事求是的科学精神和敢于创新的锐气。
知识目标：
1.掌握病理学总论中的基本概念及基本病理变化，并能运用总论知识来指导各论知识的学习。
2.掌握病理学各论中常见疾病的病变特点，并能运用病理变化解释临床表现，预见结局和并发症。
3.了解常见疾病的发生机制。
4.能够将本课程知识运用于临床常见疾病的康复 护理、诊断和防治之中。
能力目标：
1.学会病理学的大体标本观察方法，能辨认、描述常见疾病的大体病理变化。
2.具备熟练使用显微镜技术，初步辨认常见疾病的典型镜下病理变化。
3.具备运用病理学理论知识分析病例的临床思维，能协助医生提供疾病诊断依据和制定治疗方案。
4.能运用本课程知识进行康复治疗知识宣传。
	主要内容：
1.绪论
2.疾病概论
3.组织细胞的损伤与修复
4.局部血液循环障碍
5.炎症
6.肿瘤
7.心血管系统疾病
8.呼吸系统疾病
9.消化系统疾病
10.泌尿系统疾病
11.传染病
教学要求：
1.课程概述：
本课程36学时(理论32学时,实践4学时),大一第二学期开设,2学分。
2.课程性质：
专业必修课
3.教学条件：
（1）多媒体教室
（2）理实一体化教室
4.教学方法：
（1）讲授法，任务驱动法，案例分析法，标本观察法。
（2）演示法，实验操作法，情景教学法等。
5.师资要求：
（1）授课教师具有优良的师德师风，爱岗敬业，为人师表。
（2）具有高校教师资格的在编专任教师。
6.考核方式：
（1）过程性评价（平时成绩）：占总评成绩的40%。                  
（2）终结性评价（期末成绩）：占总评成绩的60%。
7.资源库网址：
（1）智慧职教网址：https://www.icve.com.cn/portal_ new/courseinfo/courseinfo. html?courseid=zwxaaatcbthnnedwlo5tq
(2)https://mooc.icve.com.cn/cms/ courseDetails/index.htm?classId= fe7c9582d3a777191c6ed7781db10674 
(3)风速平台 https://zk、nmxzy、cn/workstation/index、html#/navigation 
	A1
A2
A3
A6
B1
B2
B3
B4
B6
B8
C1
C2
C8
C9
C10

	4
	康复生理学
	素质目标：
1.培养学生具备乐观、开朗的性格、宽容的胸怀。
2.具有良好的职业追德和行为规范。
3.尊重、关心和爱护病人,具有团队合作精神。
知识目标：
1.了解《康复生理学》的新进展和研究方法。
2.理解《康复生理学》与相关学科相交叉的知识内容。
3.掌握《康复生理学》的一些基本概念的含义,人体内各器官、系统的生理功能和活动规律，主要生理功能的神经、体液调节机制。
能力目标：
1.能够运用生理学知识解释人体生理活动形成机制、影响因素及生理功能的调节。
2.能够将生理学知识运用于临床常见疾病的诊断与治疗之中。
3能够正确进行人体心音听取、动脉血压测量、血型鉴定、肺通气功能测定。
	主要内容：
1.人体生理学与医学的关系,内环境和稳态的概念及其生理功能调节的三种方式,人体生理学的研究内容、研究方法,前馈控制系统。	
2.细胞的基本功能、骨骼肌的功能。
3.骨骼的功能、血液、呼吸、液化和吸收。
4、能量代谢与体温调节、尿的生成和排出、感觉器官的功能。
5、神经系统的功能、内分泌、生殖系统、运动促进健康的生理学基础。
教学要求：
1.课程概述：
本课程54学时(理论46学时,实践学8时),大一第2学期开设,3学分。
2.课程性质：
专业必修
3.教学条件：
（1）多媒体教室、理实一体化教室。
（2）模拟仿真实训室、网络资源。
4.教学方法：
（1）讲授法。
（2）案例教学法。
（3）信息技术教学法。
（4）角色扮演法。
（5）情境模拟法。
（6）问题引导法。
5.师资要求：
（1）授课教师具有优良的师德师风，爱岗敬业，为人师表。
（2）具备医学专业相关专业本科及以上学历，具有高等学校教师资格证书。
（3）专业实训课教师应具备医药专业相关专业职业资格证书或相应技术职称。
6.考核方式：
（1）过程考核（40%）：通过智慧课堂、任务训练等渠道形成平时成绩。
（2）期末考核（60%）：基本理论知识、应用基本知识解答分析临床病案等。
7.资源库网址：
（1）人卫官网 http://www、pmph、com
（2）人卫智网http://www、ipmph、com
（3）国家高等教育课程教育资源平台ht
tps://higher、smartedu、cn/ 
（4）职教云 https://zjy2、icve、comcn/teacher/homePage/homePage、html 
（5）风速平台 https://zk、nmxzy、cn/workstation/index、html#/navigatio
	A1
A2
A4
B1
B3
C6
C7

	5
	康复医学导论
	素质目标：
1.具有较强的法纪意识，遵纪守法，能遵守有关医疗工作及康复治疗有关制度和法规。
2.具备严谨求实的工作态度，对病人具有高度的同情心和耐心。
3.具有高度的专业责任感，能与同事合作共事，发挥团队协作精神。
4.培养康复流程、专业职责意识。
5.培养康复医学诊疗常规工作习惯。
知识目标：
1.掌握康复医学导论、康复医学的地位与作用、康复医学机构与组织方式、康复医学专
业人员及工作方式等项目的基本知识；康复治疗处方及康复治疗记录的内容与求；康复治疗室工作常规。
2.熟悉残疾学、功能障碍、康复预防、康复治疗等项目的基本知识。
3.了解康复伦理、康复治疗师培养与指导等项目的基本知识。
能力目标：
1.具备康复专业思想，建立初步的康复理念。
2.能运用全面康复的理论处理临床诊疗问题
3.能与患者及家属进行良性沟通，开展健康教育，能与相关医务人员进行交流与团结协作。
4.具有残疾的流行病学调查与残疾的预防、残疾人的全面康复、康复病历、康复治疗的
管理等能力。
5.能与病人进行良好的沟通，恰当使用解释用语，操作中关爱病人，让病人能很好配合
康复工作。
6.具备对康复医学、治疗技术和康复治疗师的充分认知能力。
7.能应对基本康复操作过程中出现的突发和意外，具备初步现场协调处理问题的能力。
8.具备以康复程序为框架，初步为病人实施整体康复的能力。
	主要内容：
1.康复、康复医学概念、对象、内容和特点、服务形式、基本原则。
2.康复医学的地位和作用、残疾学。
3.功能障碍、康复医学的工作方式和流程。
4、康复伦理问题、康复医学科的设置和常用设备。
5.康复医学科诊疗工作常规、康复医学科学研究。
教学要求：
1.课程概述：
本课程32学时(理论28学时,实践4学时),大一第一学期开设,2学分。
2.课程性质：
专业必修
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、康复理实一体化实训室，标准化模拟实训室，网络资源，案例资源库。
（2）校外：各级实习医院的康复科室、康复医院、残联康复中心等。
4.教学方法：
（1）理论讲授、任务驱动、项目导向、案例分析、分组讨论、现场教学法。
（2）比较归纳教学法、、启发式、鼓励式、点评式、师生互动式教学法。
5.师资要求：
（1）授课教师具有优良的师德师风，爱岗敬业，为人师表。
（2）具有开展康复治疗一定年限的临床相应工作经历或者实践经验，达到相应临床康复治疗技术岗位技术技能水平；掌握本课程相应理论和实践技能。
6.考核方式：
（1）理论考试：采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。                  
（2）过程性考核：全面反映学员的实践技能和学习态度，从出勤率、课堂纪律、操作技能及完成作业等方面进行考核，过程性考核占总评成绩40%。
7.资源库网址：
（1）人卫智网
http://www.ipmph.com
（2）国家高等教育智慧教育平台
https://higher.smartedu.cn/ 
（3）职教云
 https://www.icve.com.cn/
（4）风速平台
https://zk.nmxzy.cn/workstation/
index.html#/navigation 
	A1
A2
A3
A6
A8
B2
B4
C1
C10

	6
	运动学基础 
	素质目标：
1.具有较强的法纪意识，遵纪守法，能遵守有关医疗工作及康复治疗有关制度和法规。
2.具备严谨求实的工作态度，对病人具有高度的同情心和耐心。
3.具有高度的专业责任感，能与同事合作共事，发挥团队协作精神。
知识目标：
1.掌握骨骼肌运动、运动控制、关节运动、运动障碍及代偿等基本知识。
2.熟悉运动学概论、运动力学基础、运动能量代谢、运动氧供应、制动对机体影响等知识。
3.了解运动训练基础的基本知识。
能力目标：
1.具备规范应用运动学基本知识判断病人功能障碍部位、程度，预估恢复情况的能力。
2.具有正确指导患者运动训练的能力。
3.有较好的语言沟通技巧，能与病人进行良好的沟通。
4)具有一切以病人为中心的观念，能预防和控制残疾的发生。
4.具备探讨专业知识的意识，自主学习等可持续发展能力。
5.有较好的语言沟通技巧，能与病人进行良好的沟通。
6.具有一切以病人为中心的观念，能预防和控制残疾的发生。
7.具备探讨专业知识的意识，自主学习等可持续发展能力。
8.有一定的组织管理能力。
	主要内容：
1.人体运动形式、运动类型、运动强度等基本知识、运动学研究对象、运动学研究方法、发展史及学习意义。
2.运动力学、运动生理、运动生化、运动控制的相关理论。
3.骨骼肌与运动、关节运动、运动控制、运动代谢与训练基础、运动代偿。
教学要求：
1.课程概述：
本课程72学时(理论50学时,实践22学时),大一第二学期开设,4学分。
2.课程性质：
专业必修
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、康复理实一体化实训室，标准化模拟实训室，网络资源，案例资源库。
（2）校外：各级实习医院的康复科室、康复医院、残联康复中心等。
4.教学方法：
（1）务驱动、项目导向、案例分析、分组讨论、现场教学。
（2）启发式、鼓励式、点评式、师生互动式等多种教学方法。
5.师资要求：
（1）授课教师具有优良的师德师风，爱岗敬业，为人师表。
（2）具有开展康复治疗一定年限的临床相应工作经历或者实践经验，达到相应临床康复治疗技术岗位技术技能水平；掌握本课程相应理论和实践技能。
6.考核方式：
（1）理论考试：采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。                  
（2）过程性考核：全面反映学员的实践技能和学习态度，从出勤率、课堂纪律、操作技能及完成作业等方面进行考核，过程性考核占总评成绩40%。
7.资源库网址：
（1）人卫智网
http://www.ipmph.com
（2）国家高等教育智慧教育平台
https://higher.smartedu.cn/ 
（3）职教云
 https://www.icve.com.cn/
（4）风速平台
https://zk.nmxzy.cn/workstation/
index.html#/navigation 
	A1
A3
A4
A6
A7
B1
B3
B4
C1
C10
C11


2.专业核心课程
表6-6  康复治疗技术专业核心课程一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要内容与教学要求
	支撑培养规格

	1
	言语治疗技术
	素质目标：
1.具有为言语功能障碍者服务的意识和乐于奉献的精神，有较强的责任心和耐心。
2.具有良好的团队意识，有良好的与患者、患者家属、医生和其他与康复治疗过程相关人员的沟通能力。
3.具有按国际功能分类(ICF)框架培养学生对病人的整体健康观念，并具有以康复为核心的医疗服务意识。
4.具有良好的职业态度、职业行为习惯，良好的康复人文素质，有较强的社会责任心和人文关怀思想。 
知识目标：
1.掌握掌握言语产生的三大系统。
2.掌握构音障碍、失语症、儿童语言发育迟缓、吞咽障碍等不同言语障碍的概念、临床表现、评定和治疗方法。
3.熟悉汉语语音学的基础知识、 言语功能障碍及吞咽障碍发生的原因。
4.了解言语、听力、吞咽器官的解剖结构与生理功能；
5.了解听力障碍的常用检查法和干预手段。
能力目标：
1.能准确对普通人群进行言语障碍的筛查的能力。
2.能正确对患者的言语功能进行评估，确定其障碍类型及程度的能力。
3.能制定个别化言语康复训练计划。
4.能针对不同患者的言语障碍类型和程度，进行治疗、康复训练的能力。
	主要内容：
1.构音障碍的评定与治疗
2.失语症的评定与治疗
3.语言发育迟缓的评定与治疗
4.口吃的评定与治疗
5.听力障碍的评定与治疗
6.吞咽障碍的评定与治疗
教学要求：
1.课程概述：
本课程56学时(理论36学时,实践20学时),第二学年第二学期开设,3学分。
2.课程性质：
专业必修
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、康复一体化实训室，标准化模拟实训室，网络资源，案例资源库
（2）校外：各级实习医院的康复科室、残联中心
4.教学方法：
（1）应加强对学生职业能力的培养，在教学过程中以“任务为引领、教师为主导、学生为主体”，践行“做中学、做中教”的理念。
（2）采用项目教学法、任务驱动法、角色扮演法、情景教学法、案例教学法、讨论教学法、探究式教学法等不同的教学方法，提高学生的自学能力和自我管理能力，提高教学效果。
5.师资要求：
（1）承担《言语治疗技术》的教师要有教学经验，具有良好的学缘背景；并取得高校教师资格证经专业委员会和系教务科审核符合要求才予以安排教学任务，并在教学过程中能开展“教学做一体化”的教学。应按教学大纲的规定，全面地把握好课程深度、广度、教学进度和教学内容的重点、难点。
（2）任课教师要讲师德，重师德，为人师表。要关心爱护学生，以“立德树人”为根本任务，帮助学生成长成才，以高度的敬业精神、负责的教学态度、较高的学识修养和严谨的教学方法影响学生。不得散布违背党的基本方针政策、民族分裂、封建迷信以及淫秽等其他思想内容不健康的言论或进行传销、推销等营利活动。
6.考核方式：
（1）理论考核：采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。                  
（2）过程性考核：全面反映学员的实践技能和学习态度，从出勤率、课堂表现、操作技能及完成作业等方面进行考核，过程性考核占总评成绩40%。
7.资源库网址：
（1）人卫智网
http://www.ipmph.com
（2）国家高等教育智慧教育平台
https://higher.smartedu.cn/ 
（3）职教云
 https://www.icve.com.cn/
（4）风速平台
https://zk.nmxzy.cn/workstation/
index.html#/navigation 
	A1
A3
A4
A6
A8
B4
B5
B6
C1
C2
C6

	2
	运动治疗技术
	素质目标：
1.在各项康复操作中要仪表端庄、举止稳重、遵章守纪、谦虚谨慎、团结协作，与患者沟通良好。（良好的职业形象和一定的医患沟通能力）。
2.在实施任何一项徒手或器械操作时均要符合《卫生部常用康复治疗技术操作规范（2012版）》的要求，能够避免各项操作中的风险隐患。（科学缜密的临床康复思维）。
3.在各项操作前作好解释工作；操作中关心询问患者感受；操作后妥善安置患者和处理用物。（热爱专业、乐于奉献的精神）
4.能主动查阅资料，完善知识体系。提供康复咨询服务时能清晰表达、正确示范。（主动学习的能力与终身学习的理念） 。
知识目标：
1.了解治疗性运动的种类、原则及其对骨骼肌肉、神经、心血管和呼吸系统疾病的影响。
2.熟悉关节活动受限、肌力减退、平衡协调下降的原因，了解常见异常步态以及大脑功能重建的机制。
3.熟悉预防和改善关节活动度训练、心肺功能训练、体位转移等技术的适应症和禁忌症。
4.掌握各种运动和运动力学技术的定义、种类、原理、原则、适应症和禁忌症、注意事项，严防差错事故，做好医疗安全防护工作。
5.掌握神经发育性和运动再学习技术的特点、原则、基本原理、临床应用、注意事项。
能力目标：
1.能运用关节活动技术、关节松动技术、牵伸技术、牵引技术以改善关节活动度。
2.能指导病人进行肌力训练、有氧训练、呼吸训练、平衡训练、协调训练、体位转移训练、步行训练等。
3.能运用 Bobath、Brunnstrom、Rood、PNF、运动再学习、引导式教育等改善病人运动控制功能。
	主要内容：
1.认识运动治疗
2.改善关节活动度
3.增强力量训练
4.提高平衡和协调功能
5.改善体位转移能力与步行功能
6.提高心肺功能
7.改善中枢神经运动控制功能
教学要求：
1.课程概述：
教学内容重构为七个授课模块，108课时内完成教师与学生互动的讲练结合教学过程，理论54学时，实践54学时，大二第一学期开设，学分6学分。
2.课程性质：
专业核心
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、康复一体化实训室，标准化模拟实训室，网络资源，案例资源库。
（2）校外：各级实习医院的康复科室、残联中心。
4.教学方法：
（1）案例教学：收集本课程常见典型康复病例提供给学生学习，学生通过对真实病例进行分析、讨论，归纳总结对典型病例功能障碍产生深刻印象，加深对理论知识的理解。
（2）模拟教学：利用校内的运动疗法实训室及运动疗法器械，模拟康复机构康复训练服务情景。
（3）任务驱动教学：本课程共分为18个任务，学生在完成18个任务中学习运动疗法知识与技能。
（4）“三看五做”教学：“三看”是：学生在实训操作前一看教师示范（看清正确的运动疗法技术操作方法要领）二看录像视频（看清运动疗法技术操作方法及流程）、三看真实病历和病人（看清病人功能障碍程度、部位）。“五做”是指：教师边讲边做、学生边看边做、学生一对一互帮互做、学生对照视频反复做、教师指导学生做，通过做突破课程学习难点，通过做熟练运动疗法技术操作。
5.师资要求：
（1）承担《运动治疗技术》的教师要有教学经验，具有良好的学缘背景；并取得高校教师资格证经专业委员会和系教务科审核符合要求才予以安排教学任务，并在教学过程中能开展“教学做一体化”的教学。应按教学大纲的规定，全面地把握好课程深度、广度、教学进度和教学内容的重点、难点。
（2）任课教师要讲师德，重师德，为人师表。要关心爱护学生，以“立德树人”为根本任务，帮助学生成长成才，以高度的敬业精神、负责的教学态度、较高的学识修养和严谨的教学方法影响学生。不得散布违背党的基本方针政策、民族分裂、封建迷信以及淫秽等其他思想内容不健康的言论或进行传销、推销等营利活动。
6.考核方式：
（1）理论考核：采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。                  
（2）过程性考核：全面反映学员的实践技能和学习态度，从出勤率、课堂表现、操作技能及完成作业等方面进行考核，过程性考核占总评成绩40%。
7.资源库网址：
（1）职教云
 https://www.icve.com.cn/
（2）风速平台
https://zk.nmxzy.cn/workstation/
index.html#/navigation 
	A1 A3
A4
A6
A8
B4
B5
B6
C1
C2
C6

	3
	康复评定技术
	素质目标：
1.具有良好的职业态度、职业行为习惯，良好的康复人文素质，有较强的社会责任心和人文关怀思想。
2.具有良好的团队意识，有良好的与患者、患者家属、医生和其他与康复治疗过程相关人员的沟通能力。
3.具有按国际功能分类(ICF)框架培养学生对病人的整体健康观念，并具有以康复为核心的医疗服务意识。
4.培养学生热爱康复治疗技术专业、爱岗敬业、乐于奉献的精神。 
知识目标：
1.掌握康复评定的概念、评定方法、基本要求、评定时间、评定内容及注意事项。
2.掌握人体形态学、关节活动范围、肌力、肌张力、平衡功能、协调功能、步态分析、知觉与日常生活活动能力等评定项目的相关理论知识。
3.掌握Brunnstrom 上下肢运动功能评定、上田敏上下肢运动功能评定、Fugl-Meyer上下肢运动功能评定理论知识。
4.掌握感觉、知觉、认知功能评定的相关理论知识和方法。
5.掌握日常生活活动能力（ADL)和生存质量评定的相关理论知识和常用评定方法。
6.掌握神经系统常见疾病（脑卒中、脊髓损伤）、运动系统常见疾病（颈椎病、腰突症、肩周炎、骨折后）等功能障碍康复评定思路、评定流程和评定方法。
7.熟悉心肺功能康复评定理论知识和方法。
8.熟悉认知功能评定的理论知识和方法。
9.了解上田敏上下肢运动功能评定理论知识和方法。
能力目标：
1.能对人体形态学、关节活动度、肌力、肌张力、平衡功能、协调功能、步态分析项目实施评定。
2.能对偏瘫患者实施 Brunnstrom 运动功能评定、上田敏运动功能评定、Fugl-Mleyer
运动功能评定。
3.能实施神经反射检查、发育性发射与反应评定及特殊检查。
4.能对感觉、知觉、认知功能等项目实施康复评定。
5.能对日常生活活动能力（ADL)和生存质量等项目实施评定。
6.能初步建立对神经系统常见疾病（脑卒中、脊髓损伤等）、骨骼肌肉疾病（颈椎病、肩周炎、腰突症、骨折后等）进行综合康复评定思路，熟知评定流程，并结合病情进行相应的评定。
	主要内容：
1.康复评定概念、评定对象、评定意义和作用，评定方法分类与常用评定方法，康复评定内容与康复评定实施。
2.人体形态评定、身体姿势评定、体格评定，神经反射发育评定；心肺功能评定；认知功能评定。
3.言语语言功能评定技术；感觉功能评定；肌张力评定；肌力评定技术；关节 活动度评定技术；步态分析。
4.协调与平衡功能评定技术；日常生活活动能力评定技术；生活质量和社会功能评定技术；环境评定技术。
5.手外伤、肩周炎、颈椎病、腰椎间盘突出症、膝关节骨关节炎、截肢、人工关节置换后的评定技术。
6.老年性痴呆、帕金森、糖尿病、肥胖、癌症评定技术;压疮、疼痛、吞咽障碍、排尿障碍、排便障碍评定技术。
7.偏瘫、截瘫四肢瘫、周围禒病损评定技术；心力衰竭、冠心病、慢阻肺、呼吸暂停综合征评定技术。
教学要求：
1.课程概述：
本课程108学时(理论52学时,实践56学时),大二第一学期开设,6学分。
2.课程性质：
专业必修
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、康复理实一体化实训室，标准化模拟实训室，网络资源，案例资源库。
（2）校外：各级实习医院的康复科室、康复医院等。
4.教学方法：
（1）理论讲授、任务驱动、项目导向、案例分析、分组讨论、现场教学法。
（2）比较归纳教学法、、启发式、鼓励式、点评式、师生互动式教学法。
5.师资要求：
（1）授课教师具有优良的师德师风，爱岗敬业，为人师表。
（2）具有开展康复治疗一定年限的临床相应工作经历或者实践经验，达到相应临床康复治疗技术岗位技术技能水平；掌握本课程相应理论和实践技能。
6.考核方式：
（1）理论考试：采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。                  
（2）过程性考核：全面反映学员的实践技能和学习态度，从出勤率、课堂纪律、操作技能及完成作业等方面进行考核，过程性考核占总评成绩40%。
7.资源库网址：
（1）人卫智网
http://www.ipmph.com
（2）国家高等教育智慧教育平台
https://higher.smartedu.cn/ 
（3）职教云
 https://www.icve.com.cn/
（4）风速平台
https://zk.nmxzy.cn/workstation/
index.html#/navigation 
	A1
A2
A3
A4
A6
A8
B1
B4
B6
B7
C1
C2
C8
C10

	4
	物理因子治疗技术
	素质目标：
1.培养高尚的职业道德和良好的敬业精神，初步树立辩证唯物主义观点。
2.具有较强的法纪意识，遵纪守法，能遵守有关医疗工作及康复治疗有关制度和法规。
3.具备良好的康复治疗工作习惯、严谨求实的工作态度，对病人具有高度的同情心和耐心；能与同事合作共事，发挥团队协作精神。
知识目标：
1.了解常用物理因子治疗技术的基本理论基础和治疗原理、治疗作用。
2.掌握常用物理因子治疗技术操作的基本理论知识和方法。
3.掌握常用物理因子治疗技术的适应证、禁忌证和注意事项。
能力目标：
1.学会在实践中综合应用理疗设备的制定合理的治疗方案。
2.掌握常用理疗设备的操作，根据病情能合理选择仪器，并能合理设置相应的参数，并能为病人实施治疗，并能收到较好疗效。
3.结合《临床医学概要》的学习，能对治疗中出现的并发症进行初步应急处理和配合抢救的能力。

	主要内容：
1.概述
2.直流电疗法
3.低频电疗法
4.中频电疗法
5.高频电疗法
6.光疗法
7.超声波疗法
8.磁疗法
9.传导热疗法
10.水疗法
11.低温疗法
12.压力疗法
13.生物反馈疗法
14.冲击波疗法
15.高压氧疗法
16.自然疗法
教学要求：
1.课程概述：
本课程56课时,理论28学时，实践28学时，学分3学分。大二第二学期开设,3学分。
2.课程性质：
专业核心
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、康复一体化实训室，标准化模拟实训室，网络资源，案例资源库。
（2）校外：各级实习医院的康复科室、残联中心。
4.教学方法：
（1）案例教学：收集本课程常见典型康复病例提供给学生学习，学生通过对真实病例进行分析、讨论，归纳总结对典型病例功能障碍产生深刻印象，加深对理论知识的理解。
（2）模拟教学：利用校内的运动疗法实训室及运动疗法器械，模拟康复机构康复训练服务情景。
（3）任务驱动教学：本课程共分为18个任务，学生在完成18个任务中学习运动疗法知识与技能。
5.师资要求：
（1）承担《物理银子治疗技术》的教师要有教学经验，具有良好的学缘背景；并取得高校教师资格证经专业委员会和系教务科审核符合要求才予以安排教学任务，并在教学过程中能开展“教学做一体化”的教学。应按教学大纲的规定，全面地把握好课程深度、广度、教学进度和教学内容的重点、难点。
（2）任课教师要讲师德，重师德，为人师表。要关心爱护学生，以“立德树人”为根本任务，帮助学生成长成才，以高度的敬业精神、负责的教学态度、较高的学识修养和严谨的教学方法影响学生。不得散布违背党的基本方针政策、民族分裂、封建迷信以及淫秽等其他思想内容不健康的言论或进行传销、推销等营利活动。
6.考核方式：
（1）理论考核：采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。                  
（2）过程性考核：全面反映学员的实践技能和学习态度，从出勤率、课堂表现、操作技能及完成作业等方面进行考核，过程性考核占总评成绩40%。
7.资源库网址：
（1）职教云
 https://www.icve.com.cn/
（2）风速平台
https://zk.nmxzy.cn/workstation/
index.html#/navigation 
	A1
A3
A4
A6
A8
B4
B5
B6
C1
C2
C6

	5
	中医康复技术
	素质目标：
1.具有康复治疗师的基本职业素质、爱心助残的品质。
2.培养爱岗敬业及团队合作精神。
3.具有良好的人际沟通能力及独立学习能力。
知识目标：
1.了解中医康复技术的概念与发展简史、理论特点、原理及其在康复医学中的地位。
2.掌握十四经的主要循行路线及常用经穴的定位和主治。
3.掌握毫针刺法、艾灸、拔罐法、刮痧的基本知识、操作方法及注意事项。
4.掌握推拿的基本知识、常用推拿手法的操作方法、动作要领及注意事项。
5.熟悉传统运动疗法的应用。
6.掌握常见疾病的传统康复治疗方法及康复评定。
能力目标：
1.能循经划线并取出常用胸穴。
2.具备熟练地进行毫针针刺、艾灸、拔火罐、刮痧操作的能力。
3.会运用推拿技术进行康复治疗。
4.能指导病人进行传统康复运动训练。
5.具备对常见疾病进行传统康复评定及康复治疗的能力。

	主要内容：
中医康复技术的概念与发展简史、理论特点、原理及其在康复医学中的地位。十四经的主要循行路线及常用经穴的定位和主治。毫针刺法、艾灸、拔罐法、刮痧的基本知识、操作方法及注意事项。推拿技术的基本知识、常用推拿手法的操作方法、动作要领及注意事项。传统运动疗法的应用。常见疾病的传统康复治疗方法及康复评定。
教学要求：
1.课程概述：
本课程72学时(理论36学时,实践36学时),大二第一学期开设,4学分
2.课程性质：
专业必修
3.教学条件：
（1）校内康复实训室
（2）校外实习医院
4.教学方法：
课堂教学基本环节是导入情境、新课讲授、课堂总结、实际操作。根据每一章节的教学目标、教学内容，采用案例式教学方法导入情境。在新课讲授中创设教学情境，激发学习兴趣，科学设计教学过程。采用PPT为主，讲授法、探究法、讨论法多种教学方法综合利用，引导学生学习，完成课堂教学过程。最后对每次教学进行课堂总结。总结方式可以采用学生完成之后教师点拨，也可以由教师进行总结并提出更具有拓展性的问题以引起学生新的认识。
5.师资要求：
应具备本科及以上学历、高校教师资格，并取得相应专业技术职称或职业资格证书。
6.考核方式：
考核的方式有理论考试和技能操作考核两种形式,并结合课堂提问、专题作业等方面的考查，综合评定成绩。
7.资源库网址：
（1）人卫官网 http://www、pmph、com 
（2）人卫智网http://www、ipmph、com
（3）国家高等教育课程教育资源平台https://higher、smartedu、cn/ 
（4）职教云
 https://www.icve.com.cn/
 （5）风速平台 https://zk、nmxzy、cn/workstation/index、html#/navigation 
	A1
A3
A6
B1
B3
C1
C2
C5
C7

	6
	常见疾病康复
	素质目标：
1.具有按国际功能分类(ICF)框架培养学生对病人的整体健康观念，并具有以康复为核心的医疗服务意识。
2.具有良好的职业态度、职业行为习惯，良好的康复人文素质，有较强的社会责任心和人文关怀思想。 
3.具备实事求是的科学态度和敢于挑战权威的科学精神，树立团队精神和合作交流意识。
知识目标：
1.掌握常见疾病的主要功能障碍、康复评定和康复治疗方法。
2.熟悉常见疾病的临床表现、治疗原则、预后及转归。
3.了解常见疾病康复的发展概况及基本内容。
能力目标：
1.能够针对临床各专科常见的病残或伤残所致的功能障碍特点，熟练地进行有针对性的康复评定和综合康复治疗。
2.能根据患者特点制定康复训练计划并指导实施。
3.具有对患者在治疗或训练过程中出现的简单问题进行处理的能力。
4.具备能与患者及家属进行健康教育的能力。
	主要内容：
1.神经系统疾病康复
（1）脑卒中康复
（2）颅脑损伤康复
（3）脊髓损伤康复
（4）帕金森康复
（5）阿尔默茨海默病康复
（6）周围神经损伤康复
（7）脊髓灰质炎后遗症康复
2.心肺和代谢疾病康复
（1）高血压病康复
（2）冠心病康复
（3）慢性充血性心力衰竭康复
（3）慢性阻塞性肺疾病康复
（4）糖尿病康复
（5）肥胖症康复
3.烧伤后康复
4.恶性肿瘤康复
5.继发疾病与并发症康复
（1）慢性疼痛康复
（2）痉挛康复
（3）挛缩康复
（4）压疮康复
（5）神经源性膀胱和直肠功能障碍康复
（6）盆底功能障碍性疾病康复
教学要求：
1.课程概述：
本课程84学时(理论42学时,实践42学时),大二第二学期开设,4学分。
2.课程性质：
专业核心
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、康复一体化实训室，标准化模拟实训室，网络资源，案例资源库。
（2）校外：各级实习医院的康复科室、残联中心。
4.教学方法：
（1）应加强对学生职业能力的培养，在教学过程中以“任务为引领、教师为主导、学生为主体”，践行“做中学、做中教”的理念。
（2）采用项目教学法、任务驱动法、角色扮演法、情景教学法、案例教学法、讨论教学法、探究式教学法等不同的教学方法，提高学生的自学能力和自我管理能力，提高教学效果。
5.师资要求：
（1）承担《常见疾病康复》的教师要有教学经验，具有良好的学缘背景；并取得高校教师资格证经专业委员会和系教务科审核符合要求才予以安排教学任务，并在教学过程中能开展“教学做一体化”的教学。应按教学大纲的规定，全面地把握好课程深度、广度、教学进度和教学内容的重点、难点。
（2）任课教师要讲师德，重师德，为人师表。要关心爱护学生，以“立德树人”为根本任务，帮助学生成长成才，以高度的敬业精神、负责的教学态度、较高的学识修养和严谨的教学方法影响学生。不得散布违背党的基本方针政策、民族分裂、封建迷信以及淫秽等其他思想内容不健康的言论或进行传销、推销等营利活动。
6.考核方式：
（1）理论考核：采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。                  
（2）过程性考核：全面反映学员的实践技能和学习态度，从出勤率、课堂纪律、操作技能及完成作业等方面进行考核，过程性考核占总评成绩40%。
7.资源库网址：
（1）人卫智网
http://www.ipmph.com
（2）国家高等教育智慧教育平台
https://higher.smartedu.cn/ 
（3）职教云
 https://www.icve.com.cn/
（4）风速平台
https://zk.nmxzy.cn/workstation/
index.html#/navigation 
	A1
A3
A4
A6
A8
B4
B5
B6
C1
C2
C3
C4
C5
C6
C7
C8 C10

	7
	作业治疗技术
	素质目标：
1.具有按国际功能分类(ICF)框架培养学生对病人的整体健康观念，并具有以康复为核心的医疗服务意识。
2.具有良好的职业态度、职业行为习惯，良好的康复人文素质，有较强的社会责任心和人文关怀思想。 
3.具备实事求是的科学态度和敢于挑战权威的科学精神，树立团队精神和合作交流意识。
4.培养学生热爱康复医学工作和对发展康复事业强烈的责任感。
知识目标：
1.掌握作业治疗的基本概念，掌握常用作业治疗的种类、目的、原则和方法以及作业治疗的临床适应证、禁忌证。
2.熟悉作业治疗师职责、作业治疗的注意事项和临床常用的作业治疗器械、设备。
3.了解作业治疗技术在康复医学中的重要意义、作业治疗的理论、常见的作业治疗模式以及作业治疗的发展简史。
4.理解各项具体作业治疗的注意事项。
能力目标：
1.能在临床工作中了解常见疾病及其功能障碍的特点，制订有效的作业治疗计划，并进行有针对性的作业训练和治疗。
2.能够指导患者进行简单的手工作业治疗、文体治疗； 能够指导患者正确使用生活辅助器具、假肢、矫形支具等；能够对不同疾病导致的功能障碍患者进行环境改造、日常生活活动能力训练、职业能力训练。
3.具有探究学习、终身学习能力，具有整合知识和综合运用知识分析问题和解决问题的能力.
	主要内容：
1.作业治疗的基本概念，常用作业治疗的种类、目的、原则和方法以及作业治疗的临床适应证、禁忌证。
2.作业活动分析及评定、 日常生活活动能力训练、认知功能的作业治疗。
3.感觉统合失调的作业治疗、治疗性作业活动、压力治疗、辅助技术。
4.助行器、矫形器、社区作业治疗及环境改造。
5.职业康复、常见疾病的作业治疗。
教学要求：
1.课程概述：
本课程84学时(理论48学时,实践36学时),大二第二学期开设,4学分。
2.课程性质：
专业必修
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、康复理实一体化实训室，标准化模拟实训室，网络资源，案例资源库。
（2）校外：各级实习医院的康复科室、康复医院等。
4.教学方法：
（1）理论讲授、任务驱动、项目导向、案例分析、分组讨论、现场教学法。
（2）比较归纳教学法、启发式、鼓励式、点评式、师生互动式教学法。
5.师资要求：
（1）授课教师具有优良的师德师风，爱岗敬业，为人师表。
（2）具有开展作业康复治疗一定年限的临床相应工作经历或者实践经验，达到相应临床康复治疗技术岗位技术技能水平；掌握本课程相应理论和实践技能。
6.考核方式：
（1）理论考试：采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。                  
（2）过程性考核：全面反映学员的实践技能和学习态度，从出勤率、课堂纪律、操作技能及完成作业等方面进行考核，过程性考核占总评成绩40%。
7.资源库网址：
（1）人卫智网
http://www.ipmph.com
（2）国家高等教育智慧教育平台
https://higher.smartedu.cn/ 
（3）职教云
 https://www.icve.com.cn/
（4）风速平台
https://zk.nmxzy.cn/workstation/
index.html#/navigation 
	A1
A2
A3
A4
A6
A7
A8
B4
B5
B6
B7
C1
C2
C3
C5
C8
C10


3.专业拓展课程
表6-7  康复治疗技术专业拓展课程一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要内容与教学要求
	支撑培养规格

	1
	中医学基础
	素质目标：
1.具有继承和发扬祖国传统医学的责任感和创新精神。
2.具备刻苦勤奋、严谨求实的学习态度，坚持以人的健康为中心。
3.树立“整体观念、辨证论治”的中医临床思维，为病人提供对证的临床指导。
4.树立良好的人生观，价值观，保护尊重病人，具有服务与关怀的精神。
知识目标：
1.掌握中医学的基本特点。
2.掌握阴阳学说、五行学说的基本内容。
3.掌握中医养生保健、中药用药的原则和方法。
4.熟悉中医四诊及进行辨证的内容和方法。
5.了解中医理论体系的形成及发展概况。
能力目标：
1.能运用中医基本理论知识，对病人进行辨证。
2. 能运用中医基本理论知识指导临床康复治疗。
3. 能运用中医养生保健的基本知识，对患者及家属进行中医健康宣教、指导养生保健。
4.具有良好的沟通能力和临床协作能力。

	主要内容：
中医基本知识
中医学基本特点、发展概况
阴阳五行学说
藏象
认识疾病
病因病机
中医四诊
辨证
中医养生康复教育
中医养生
防治原则
教学要求：
1.本课程54学时(理论44学时,实践10学时),大一第2学期开设,3学分
2.课程性质：
专业拓展课
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、理实一体化教室，模拟仿真实训室，标准化模拟实训室，网络资源
（2）校外：实习医院、医养结合机构
4.教学方法：
（1）应加强对学生职业能力的培养，在教学过程中以“任务为引领、教师为主导、学生为主体”，践行“做中学、做中教”的理念。
（2）采用项目教学法、任务驱动法、角色扮演法、情景教学法、案例教学法、讨论教学法、探究式教学法等不同的教学方法，提高学生的自学能力和自我管理能力，提高教学效果。
5.师资要求：
（1）承担《中医学基础》的教师要有教学经验，并取得高校教师资格证经专业委员会和系教务科审核符合要求才予以安排教学任务，并在教学过程中能开展“教学做一体化”的教学。
（2）树立教书育人的观念、以身作则；注意仪表，服装得体；按时上下课，不得迟到早退。严格执行教学进度，不得随意调、停课。课堂教学过程中不讲授、播放与教学无关的内容。教学方法要多样化，围绕教学重点最大限度地调动学生积极性，师生互动。
6.考核方式：
（1）理论考核：采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。                  
（2）平时考核：平时成绩为全面反映学员的实践技能和学习态度，从出勤率、课堂纪律、操作技能及完成作业等方面进行考核，平时成绩占总评成绩40%。
7.资源库网址：
（1）人卫官网 http://www、pmph、com 
（2）人卫智网http://www、ipmph、com
（3）国家高等教育课程教育资源平台https://higher、smartedu、cn/ 
（4）职教云
 https://www.icve.com.cn/
 （5）风速平台 https://zk、nmxzy、cn/workstation/index、html#/navigation 
	A1 A3 A6
B3 B6
C10 

	2
	康复辅助器具技术
	素质目标：
1.热爱康复护理工作，具有服务的意识，高尚的情操和奉献精神。
2.具备良好的工作习惯、实事求是的科学态度和严谨认真的工作作风。
知识目标：
1.掌握矫器矫形器、假肢、助行器与轮椅概念、理论及技术要求。
2.熟悉矫形器矫形形器、假肢、助行器与轮椅适应症及禁忌症;熟悉无障碍设施和环境改造的内容。
能力目标：
1.能正确进行相关疾病评定和病史采集。
2.能制定正确使用矫形器、假肢、助行器与轮椅能力。
	主要内容：
1. 假肢的基本概念、选配方法；截肢的基本概念、康复内容。
2. 矫形器的基本概念和选配方法。
3. 轮椅的基本概念、选配方法。
4. 助行器的基本概念、选配方法。
5. 其他辅助器具的基本概念、选配方法。
教学要求：
1.课程概述：
本课程36学时(理论26学时,实践10学时),大二第一学期开设,2学分。
2.课程性质：
本课程注重培养学生职业能力和专业素质，是康复治疗专业培养职业能力的基本课程，对应康复治疗岗位能力需求、康复治疗师执业资格标准，培养学生在临床康复、社区康复等康复治疗岗位必需的康复治疗能力和学生的个性发展能力。本课程标准适用于三年制康复治疗技术专业，学生起点应为普通高考学生或同等学历者。
3.教学条件：
（1）运动治疗实训室
（2）传统康复治疗实训室
4.教学方法：
（1）结合康复工程研究进展和教学实际,突出“最基本、最重要、最实用”原则，每章结构按基本构造、内容和临床运用三部分讲授。突出康复工程技术临床实用性,注重康复工程技术临床应用和技能操作。
（2）以理论和实训并重为原则，以职业能力和综合素质培养为核心，突出康复治疗技术专业特点，强调康复治疗技术专业的科学性和独立性。确立课程的知识、能力和素质结构，通过理论教学和实训教学，提高实践动手能力。 
5. 师资要求：
（1）将重心转向关注学生求知的过程和技能训练的过程，有效地帮助学生形成积极的学习态度、科学的探究精神。强调师生互动、自评他评相结合，实现评价主体的多元化，有效拓展学生的学习潜力，促进学生的综合职业能力的发展和良好职业素质的养成。
（2）理论与临床实例结合，通过实际病例，培养学生解决实际问题，独立思考的能力。角色扮演法：还原实际临床操作过程，不仅培养学生的动手操作能力，更能提高其应对突发情况，提高其医患沟通、团结协作的能力。
6.考核方式：
（1）期末考核：
1. 采用闭卷卷面笔试形式，卷面总成绩为100分，考试试卷分为A、B两种试卷。
2. 考核题型分为四~五部分：名词解释、填空题、填图题、选择题（单选）和问答题。
（2）阶段考核：采用闭卷笔试形式，分四个阶段进行测验。
阶段测验一：截肢与假肢技术
阶段测验二：矫形器技术
阶段测验三：其他康复辅助器具
7.资源库网址：
（1）智慧职教：
https://user.icve.com.cn/cms/index.do 
	A1
A3
A4
B2
B7
C5
C9


	3
	肌肉骨骼康复学
	素质目标：
1. 具有正确的专业思想，对本专业的性质、作用和价值有较明确和深刻的认识，愿意以专业知识和技能为人民服务，提高群众的健康水平，促进患者康复。
2. 具有人文关怀精神，遵守行业道德行为规范，有良好的医患关系。
知识目标：
1.掌握运动疗法的概念、特点、作用、注意事项、适应症和禁忌症等。
2.掌握主要包括体位转换技术、肌力训练技术、关节活动维持和改善技术、关节牵引技术、耐力训练技术、关节松动技术、肌肉牵拉技术、步行功能训练技术、平衡功能训练技术、协调功能训练技术、医疗体操训练技术等技术的方法、注意事项、适应症和禁忌症等
能力目标：
能够熟练操作体位转换技术、肌力训练技术、关节活动维持和改善技术、关节牵引技术、耐力训练技术、关节松动技术、肌肉牵拉技术、步行功能训练技术、平衡功能训练技术、协调功能训练技术、医疗体操训练技术的操作技能，并能指导患者进行功能训练。
	主要内容：
1.肌肉骨骼康复定义、对象、理论基础、工作内容。
2.上肢创伤康复、下肢创伤康复、脊柱脊髓损伤和骨盆骨折康复、颈椎病康复、腰痛康复、 周围神经损伤康复、 运动创伤康复、关节置换康复、骨关节炎康、慢性运动系统疾患康复等。
教学要求：
1.课程概述：
本课程42学时(理论22学时,实践20学时),大二第二学期开设,2学分。
2.课程性质：
专业拓展
3.教学条件：
（1）校内有康复实训室
（2）实习医院
4.教学方法：
课堂教学基本环节是导入情境、新课讲授、课堂总结、实际操作。根据每一章节的教学目标、教学内容，采用案例式教学方法导入情境。在新课讲授中创设教学情境，激发学习兴趣，科学设计教学过程。采用PPT为主，讲授法、探究法、讨论法多种教学方法综合利用，引导学生学习，完成课堂教学过程。最后对每次教学进行课堂总结。总结方式可以采用学生完成之后教师点拨，也可以由教师进行总结并提出更具有拓展性的问题以引起学生新的认识。
5.师资要求：
（1）应具备本科及以上学历、高校教师资格。
（2）取得相应专业技术职称或职业资格证书。
5. 考核方式：
（1）过程考核（40%）：通过智慧课堂、任务训练等渠道形成平时成绩。
（2）期末考核（60%）：基本理论知识、应用基本知识解答分析临床病案等。
7.资源库网址：
（1）人卫官网 http://www、pmph、com 
（2）人卫智网http://www、ipmph、com
（3）国家高等教育课程教育资源平台https://higher、smartedu、cn/ 
（4）职教云
 https://www.icve.com.cn/
 （5）风速平台 https://zk、nmxzy、cn/workstation/index、html#/navigation 
	A1
A3
A6
B1
B3
C1
C2
C5
C3

	4
	儿童康复
	素质目标：
1.树立个体问是有差异的、儿童是无辜的、差异并非不可逾越、健康是缩小 差异的唯一途径等正确观念和正确的社会主义人道主义观、儿童观、人才观、学生观、发展观、教师观和教育观。
知识目标：
1.使学生了解儿童发展的基本规律、影响因素、干预策略以及各类问题儿童康复治疗技术的理论。
能力目标：
1.使学员掌握各类特殊儿童问题的生理、病理及导致原因、分类等。
2.懂得各类特殊儿童问题的早期训练、康复途径与措施。
	主要内容：
1.康复、康复医学、儿童康复概念、对象、内容和特点、服务形式、基本原则。
2.康复医学的地位和作用、残疾学。
3.儿童康复工作方式和流程。
4、儿童康复的常见的评定方法、康复治疗技术。
5.常见儿童疾病康复治疗方法。
教学要求：
1.课程概述：
本课程42学时(理论22学时,实践20学时),大二第二学期开设,2学分
2.课程性质：
综合应用这些理论和方法正确、恰当地分析机构中特殊儿童的特殊需要并施以怡当的治疗方法，为提高特殊儿童的身体质量，促进全体儿童的全面发展提供必要的理论和方法指导。
3.教学条件：
（1）母婴护理室
（2）传统康复治疗室
4.教学方法：
（1）本课程采取“文字教材+录像课+IP课件+网络课程+网络教学平台互动”的资源建设和学习模式。
（2）在学生自主阙读教材的基础上，按受面授辅导，观摩电视课和网络课件，参加网络白主学习、网上讨论与答疑，并完成形成性考核和终结性考试面授辅导不仅要包含基础知识、原理和技能的重点讲授、演示和答疑，自学方法的介绍，还要重视结合本地区特点向学员提供典型案例进行讨论和分析。
5.师资要求：
（1）教师可以根据教学的推进，随时调整网络教学平台上呈现给学生的课程内容、教学资源或教学活动等，促进学生的在线自主学习。
（2）除了教材内容，教师还可以自己提供或发动学生提供课程的扩展资源，帮助学生发现新的思想和观点，探索和体验更为广阔的知识空间。
6.考核方式：
1）期末考核：
1. 采用闭卷卷面笔试形式，卷面总成绩为100分，考试试卷分为A、B两种试卷。
2. 考核题型分为四~五部分：名词解释、填空题、填图题、选择题（单选）和问答题。
（2）阶段考核：采用闭卷笔试形式，分四个阶段进行测验。
阶段测验一：儿童康复学评定技术
阶段测验二：儿童康复治疗技术
阶段测验三：常见儿童疾病治疗技术
7.资源库网址：
（1）智慧职教：
https://user.icve.com.cn/cms/index.do 
（2） 智慧课堂：
https://zk.nmxzy.cn/cas/login 
	A1
A3
A4
B3
B4
B6
C2
C3
C4

	5
	康
复
心
理
学
	素质目标：
1. 热爱本职工作，敬业、创业，并具有辩证思维的能力
2. 培养救死扶伤、全心全意为患者服务的职业道德素质，具有尊重患者、关爱生命的人文精神。 
知识目标：
1.熟悉病残人康复过程的心理行为问题的发生、常见行为问题的处理、康复运动锻炼的心理效应、社会因素在康复过程中的作用。
2.掌握对病残人进行心理康复教育的原理与基本方法。 
能力目标：
1.具有观察病残人康复过程的心理行为问题及处理常见行为问题的能力。
具有对病残人进行心理康复咨询和宣教能力。
2.具有在康复治疗中合理运用不同的疗法发挥其心理效应的能力。
	主要内容：
1.掌握对病残人进行心理康复教育的原理与基本方法。
2.指导病残人发展健全人格以积极健康的心理状态来提高调动机体内分泌系统系统、免疫系统和神经系统的各项功能提高病残人的病残后的康复率与生活质量。
教学要求：
1.课程概述：
本课程32学时(理论28学时,实践4学时),大一第一学期开设,2学分。
2.课程性质：专业选修
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、理实一体化教室，模拟仿真实训室，标准化模拟实训室，网络资源。
（2）校外：综合医院康复医学科、康复医院。
4.教学方法：
（1）头脑风暴、讲授法。
（2）演示法、任务驱动法。
5.师资要求：
（1） 授课教师具有优良的师德师风，爱岗敬业，为人师表。
（2）引导学生在工作过程中进行对病残人的心理康复教育，同时关注自身身心健康。
6.考核方式：
（1）平时考核占50%，
（2）期末考试占50%
7.资源库网址：
（1）人卫官网 http://www、pmph、com 
（2）人卫智网http://www、ipmph、com
（3）国家高等教育课程教育资源平台https://higher、smartedu、cn/ 
（4）职教云 https://zjy2、icve、com、cn/teacher/homePage/homePage、html
 （5）风速平台 https://zk、nmxzy、cn/workstation/indexhtml#/navigation
	A1
A2
A3
A7
B1
B2
B5
C1
C8
C9

	6
	临床医学概要
	素质目标：
1.树立救死扶伤、爱岗敬业的崇高使命感和责任感。
2.培养学生形成爱岗敬业、吃苦耐劳、热情耐心、严谨的工作态度，耐心细致的专业作风；
3.使学生学会独立分析、解决问题的能力，具备临床的思维方式，学会妥善处理人际关系；
4.具有良好组强协调能力及团队合作意识和独立解决问题的能力具备良好的沟通表达能力以及团队合作能力。
知识目标：
1.掌握常见症状的发生机理和临床意义。
2.掌握检体诊断的基本理论和基本方法，以及典型体征的发生机理与临床意义。
3.掌握实验诊断讲授内容的基本理论，临床意义和应用指征。
4.掌握各科常见病、多发病的概念、临床特点、治疗原则及药物治疗要点。
能力目标：
1.能够了解对各方面临床资料进行综合，分析的方法，在教学过程中，逐步使学生具有独立提出初步诊断的能力。
2.能为毕业后工作单位提供相关业务方面的服务，具有良好的医疗文书和电子文档记录和表达能力
3.具有解决问题能力，以及有效运用人际关系提高治疗过程效率。

	主要内容：
《临床医学概要》是一门研究诊断学基础及临床各科常见疾病的学科。本课程教学内容划分为4个模块28个项目，既诊断学基础、医学影像学基础、外科总论和病症概论。论述了诊断疾病的基础理论，基本技能，诊断思维：临床常见病症的病因、发病机制、临床表现、诊断与鉴别诊断、治疗原则和预防方法。在教授课程过程中将重点讲述康复治疗技术在预防、治疗、诊断疾病中的重要作用。使学生了解康复与临床之间不可分割的关系，掌握合理康复治疗的基本知识、重要原则及其重大意义。
教学要求：
1.课程概述：
本课程72学时(理论60学时,实践12学时),大二第一学期开设,4学分。
2.课程性质：
专业选修课
3.教学条件：
（1）校内：多媒体教室、理实一体化教室，康复评定实训室，网络资源
（2）校外：实习医院
4.教学方法：
（1）应加强对学生职业能力的培养，在教学过程中以“任务为引领、教师为主导、学生为主体”，践行“做中学、做中教”的理念。
（2）采用情景教学法、任务驱动法、讲授法、角色扮演法、案例教学法及演示法等多种教学方法，激发学习兴趣，启发学生临床思维建立，提高学生理论联系实际的能力。
5.师资要求：
（1）具有高校教师资格；原则上具有康复治疗相关专业本科及以上学历。
（2）具有一定年限的相应工作经历或者实践经验，达到相应的技术技能水平。
（3）具有本专业理论和实践能力。
6.考核方式：
（1）采用闭卷、笔试的方式，考核时间为90分钟，占总评成绩的60%。
（2）平时考核：平时成绩从出勤率、课堂纪律、操作技能及完成作业等方面进行考核，平时成绩占总评成绩40%。
7.资源库网址：
智慧职教：https://user.icve.com.cn/cms/index.do
	A6
A7
B4
B6
C2
C3


[bookmark: _Toc23207]（四）实习实训
表6-8  康复治疗技术专业岗位实习一览表
	序号
	课程名称
	课程目标
	主要内容与教学要求
	支撑培养规格

	1
	岗位实习
	素质目标：
1.正确的世界观、人生观、价值观，全心全意为人民健康服务， 把人民的生命健康放在第一位。
2.热爱康复治疗事业，不怕脏不怕累，热爱劳动，具有良好的职业道德、诚信 品质、敬业精神、责任意识 和遵纪守法意识，具有尊重、理解、关心病人的高级情感。
3. 具备扎实的理论基础，过硬的操作技能，良好的团队协作能力， 优良的工作作风，乐于奉献的高尚品质。
4. 具有良好的心理素质和 身体素质。运用多种教学手 段密切联系康复临床工作，激发学生的求知欲望，培养学生科学严谨的工作态度和创造性工作能力。
知识目标：
1. 能够掌握各种康复治疗技术的理论知识及操作技术。
2. 熟悉各项康复治疗操作规程和注意事项。
4. 熟悉如何运用有效的沟通技巧与患者及其家属进行交流，了解他们的需求和反馈。掌握突发状况的应急处理流程，能够迅速采取适当的应对措施，确保患者安全。
5.了解医疗设备的基本操作方法和注意事项，能够正确使用相关设备。掌握设备维护和保养知识，确保设备正常运行和延长使用寿命。
6.熟悉国家相关法律法规和医院规章制度，确保护理行为的合法合规。了解医疗伦理规范，保护患者权益和维护职业形象。
能力目标：
1.具备运用康复治疗程序的工作方法实施全面康复的能力，能与患者进行良好的沟通。
2.具有对常见病、多发病患者进行康复评定和康复治疗能力。
3.具有正确规范执行医嘱，熟练完成各项康复治疗技术能力。
4.具有对危急重症患者应急处理和配合抢救的能力。
5.具有针对不同疾病和患者的特点，开展健康教育和心理康复的能力。
6.具有正确规范书写各类康复治疗文件记录的能力，能运用计算机处理各类康复医疗文件记录、进行信息交流。
	主要内容：
1.康复评定、运动治疗、作业治疗、言语治疗、康复心理治疗、中国传统康复治疗、物理因子治疗等。
教学要求：
1.课程概述：
本课程576学时,大二第二学期、大三第一学期、第二学期开设,32学分。
2.课程性质：
专业必修课
3.教学条件：
实习医院
4.教学方法：
采用任务驱动法、角色扮演法、情景教学法、案例教学法、讨论教学法、探究式教学法、等不同的教学方法，提高学生的自学能力和实践能力，提高教学效果。
5.师资要求：
（1）遵守宪法、法律和职业道德，为人师表。
（2）贯彻国家的教育方针，遵守规章制度，执行学校和医院的教学计划，认真完成教育教学工作任务。
6.考核方式：
考试（实操）
7.资源库网址：
（1）国家高等教育课程教育资源平台 ：https://higher.smartedu.cn/ 
（2）智慧职教MOOC学院 ：http://mooc.icve.com.cn/cjump?c=HLYXA381835-2-PADh 
（3）智慧职教云平台 ：https://zjy2.icve.com.cn/design/process/edit.html?courseOpenId=vf3mameoeqldnglzy0gdxg 
	A2
A3
A7
B1
B2
B5
C1
C8
C9


[bookmark: _Toc19539][bookmark: _Toc355]七、教学进程总体安排
[bookmark: _Toc30795][bookmark: _Toc3965]（一）教学进程安排表
（见附件5）
[bookmark: _Toc9716][bookmark: _Toc29134]（二）学时安排
1.教学学时安排
每学年安排40周教学活动。公共基础课学时（含公共基础必修课时，公共选修课时），占总学时的36%；专业基础课学时，占总学时的12%；专业核心课学时，占总学时的21%，专业拓展课学时，占总学时的10%；专业综合性实践课程学时，占总学时的21%。
其中，实践学时：课内实践学时+集中实践学时=1386学时，占总学时比例50.9%。选修课学时：限选学时+任选学时=386学时，占总学时比例14%。
2.总学分和总课时
总学分：156学分，总课时：2724学时。
3.各学期教学周任务安排
（1）内容项计算：课程总学时=理论学时+实践学时=周学时*理论教学周。
（2）公共任选课程开设学期为2-4学期，每学期选一门。
（3）岗位见习在第4学期4周、第5学期18周、第6学期10周开设，共32周，计18学时/周，共576学时。
[bookmark: _Toc2350][bookmark: _Toc26991]（三）学时、学分统计
表7-2  康复治疗技术专业课时安排汇总表
	1.教学课时分配表

	课程类型
	课时分配

	
	理论/理实一体教学周
	集中
实践
教学周
	合计
	占总学时比%
	其中

	
	理论
	课内实践
	
	
	
	必修
	选修

	
	
	
	
	
	
	
	限选
	任选

	公共基础课
	608
	200
	168
	976
	36%
	868
	/
	108

	小计
	608
	200
	168
	976
	36%
	868
	/
	108

	专业技能
课
	专业
基础课
	232
	94
	
	326
	12%
	326
	
	

	
	专业
核心课
	296
	272
	
	568
	21%
	568
	
	

	
	专业
拓展课
	202
	76
	
	278
	10%
	
	278
	

	
	专业
综合课
	
	
	576
	576
	21%
	576
	
	

	小计
	730
	442
	576
	1172
	64%
	1470
	278
	

	合计
	1338
	642
	744
	2724
	100%
	2338
	278
	108

	比例
	1.实践学时：课内实践642学时+集中实践744学时=1386学时，占总学时比例50.9%；
2.选课学时：限选278学时+任选108学时=386学时，占总学时比例14%。

	2.学分分配表

	项目
	课程门数
	学分
	占总学分比例(%)

	
	
	学分小计
	理论/理实一体教学周
	集中实践教学周
	

	公共基础课
	26
	49
	46
	3
	31%

	
专业技能
课
	专业
基础课
	6
	19
	19
	/
	12%

	
	专业
核心课
	7
	31
	30
	/
	20%

	
	专业
拓展课
	7
	15
	15
	/
	10%

	
	专业
综合课
	2
	37
	5
	32
	24%、

	学生综合素质训练
	1
	5
	/
	5
	3%

	学分总计
	156
	100%

	备注：集中实训课程每周计1学分，军事技能训练168学时、3学分，其余集中实践课程每周计20学时。


[bookmark: _Toc28881][bookmark: _Toc188]（四）教学周数安排
表7-3  康复治疗技术专业教学周数安排
	学期
	军事
技能
	素质
教育
（含入学教育）
	理实
一体
	专业
综合
实训
	社会
实践
	劳动
实践
	课程考核与教学测评
	岗位
实习
	合计
	备注

	1
	3
	/
	16
	/
	/
	/
	1
	/
	20
	不开设专业集中实训

	2
	/
	/
	18
	/
	/
	/
	2
	/
	20
	

	3
	/
	/
	18
	/
	/
	/
	2
	/
	20
	

	4
	/
	/
	14
	/
	/
	/
	2
	4
	20
	

	5
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	2
	18
	20
	

	6
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	2
	10
	20
	写个人求职简历办理毕业手续（8W）


[bookmark: _Toc57][bookmark: _Toc13923]八、实施保障
[bookmark: _Toc7913][bookmark: _Toc12747]（一）师资队伍
1.基本要求
本专业构建由公共基础课程、公共选修课程、专业基础课程、专业核心课程、专业选修课程、专业综合课程组建的课程体系，为保证本专业人才培养目标的实现须拥有一支师德师风高尚， 有崇高的职业道德、为人师表、爱岗敬业、无私奉献，有强健的身体素质和健康的心理 素质，对学生关爱有加，具有先进的职教理念、扎实的理论功底、熟练的实践技能、缜密的逻辑思维能力的教师队伍，组成由专业带头人和专业教师、公共课教师、企业兼职教师的结构化创新教师团队。
（1）队伍结构
学生数与本专业专任教师数比例不高于 20:1，“双师型”教师占专业课教师数比例一般不低于 60%，高级职称专任教师的比例不低于 20%，专任教师队伍要考虑职称、年龄，形成合理的梯队结构。
能够整合校内外优质人才资源，选聘企业高级技术人员担任产业导师，组建校企合作、专兼结合的教师团队，建立定期开展专业（学科）教研。
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表8-1  康复治疗技术专业教师结构表
	教学团队
	教师类别
	专业结构
	学历结构
	职称结构
	数量/要求
	备注

	公共课教师
	思政课教师
	相关专业
	研究生以上学历
	高级职称
	创新思政教学模式，能与专业教学共同开展思政教研
	学历结构、职称结构达到一种即可

	
	信息技术课教师
	信息技术相关专业
	研究生学历
	——
	了解与康复治疗技术相关的信息技术，能够熟练应用
	

	
	公共基础课教师
	相应专业
	本科以上学历
	——
	能将基础课程与专业知识融合
	

	专业教师
	专业带头人
	医学专业
	——
	副高及以
上职称
	1 名
	

	
	专任教师
	医学及相关专业
	本科及以上学历
	——
	具有高校教师资格；原则上具有康复及相关医学专业本科及以上学历；具有一定年限的相应工作经历或者实践经验，达到相应的技术技能水平；具有本专业理论和实践能力
	

	
	双师型教师
	医学及相关专业
	本科及以上学历
	——
	占专业教师的80%以上，每年至少参与1个月在企业实践
	

	
	高级职称教师
	——
	——
	高级职称
	3名以上，占教师的20%以上
	

	兼职教师
	同类学校兼职教师
	相关专业
	——
	高级职称
	——
	

	
	对应行业学者专家
	相关专业
	——
	高级职称
	行业专家
	职称结构、要求达
到一种即可

	
	对口企业技术人员
	相关专业
	——
	——
	企业工作经历5年以上，并获得高级技能职业资格(或等级)证书、企业能工强将
	

	其他育人
团队
	辅导员
	——
	研究生以上学历
	——
	配置1名辅导员/班
	

	
	教学创新团队
	相关专业
	——
	
	组建教学创新团队1个
	

	
	名师工作室
	相关专业
	——
	——
	创建名师工作室1个
	

	
	双创导师
	相关专业
	——
	——
	1名以上，满足下列条件之一：企业管理；3年以上、创办企业经营良好、入选全国万名优秀创新创业人才库
	

	教学团队
	教师类别
	专业结构
	学历结构
	职称结构
	数量/要求
	备注

	公共课教师
	思政课教师
	相关专业
	研究生以上学历
	高级职称
	创新思政教学模式，能与专业教学共同开展思政教研
	学历结构、职称结构达到一种即可

	
	信息技术课教师
	信息技术相关专业
	研究生学历
	——
	了解与康复治疗技术相关的信息技术，能够熟练应用
	

	
	公共基础课教师
	相应专业
	本科以上学历
	——
	能将基础课程与专业知识融合
	

	专业教师
	专业带头人
	康复治疗技术及相关专业
	——
	副高及以
上职称
	1 名
	

	
	专任教师
	康复治疗技术学等相关专业
	研究生及以上学历
	——
	能够挖掘专业课程中的思政教育元素和资源，使各类课程与思政课同向同行
	

	
	双师型教师
	康复治疗技术学等相关专业
	研究生及以上学历
	——
	占专业教师的80%以上，每年至少参与1个月在企业实践
	

	
	高级职称教师
	——
	——
	高级职称
	3名以上，占教师的20%以上
	

	兼职教师
	同类学校兼职教师
	相关专业
	——
	高级职称
	——
	

	
	对应行业学者专家
	相关专业
	——
	高级职称
	行业专家
	职称结构、要求达
到一种即可

	
	对口企业技术人员
	相关专业
	——
	——
	企业工作经历5年以上，并获得高级技能职业资格(或等级)证书、企业能工强将
	

	其他育人
团队
	辅导员
	——
	研究生以上学历
	——
	配置1名辅导员/班
	

	
	教学创新团队
	相关专业
	——
	
	组建教学创新团队1个
	

	
	名师工作室
	相关专业
	——
	——
	创建名师工作室1个
	

	
	双创导师
	相关专业
	——
	——
	1名以上，满足下列条件之一：企业管理；3年以上、创办企业经营良好、入选全国万名优秀创新创业人才库
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（2）教师素养总体要求
具有高校教师资格；原则上具有康复医学及相关专业本科及以上学历；具有一定年限的相应工作经历或者实践经验，达到相应的技术技能水平；具有本专业理论和实践能力；能够落实课程思政要求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；能够运用信息技术开展混合式教学等教法改革；能够跟踪新医科发展前沿，开展技术研发与社会服务；专业教师每年至少1个月在医疗卫生机构实践，每5年累计不少于6个月的实践经历。
（3）思政课教师要求
①思政课教师应当增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，始终在政治立场、政治方向、政治原则、政治道路上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致，模范践行高等学校教师师德规范。
②思政课教师应当用好国家统编教材。以讲好用好教材为基础，认真参加教材使用培训和集体备课，深入研究教材内容，吃准吃透。
③思政课教师应当加强教学研究。坚持以思政课教学为核心的科研导向，紧紧围绕马克思主义理论学科内涵开展科研，深入研究思政课教学方法和教学重点难点问题，深入研究坚持和发展中国特色社会主义的重大理论和实践问题。
④思政课教师应当深化教学改革创新。
（4）公共基础课教师要求
创新思政教学模式，能与专业教学共同开展思政教研；了解与康复治疗技术相关的信息技术，能够熟练应用；能将基础课程与专业知识融合。
（5）专业带头人要求
应具本专业及相关专业副高及以上职称和较强的实践能力，能够较好地把握国内外康复医疗行业、康复治疗技术专业发展，能广泛联系行业企业，了解行业企业对本专业人才的需求实际，主持专业建设、开展教育教学改革、教科研工作和社会服务能力强，在本专业改革发展中起引领作用。
表 8-2  康复治疗技术专业带头人一览表
	专业带头人
	所在专业
	基本情况
	主攻方向

	1
	孟晓旭
	康复治疗技术
	康复治疗技术专业带头人，自治区级教学名师、骨干教师、双师型教师
	物理治疗

	2
	胡玉
	康复治疗技术
	兴安盟人民医院康复医学科主任
	中国传统康复治疗


表8-3  康复治疗技术专业带头人要求
	序号
	培养方式
	具体要求

	1
	任职要求
	持有高校教师资格证书，受聘副高改以上专业技术职务，原则上具有骨干教师资格

	2
	思政素养 要求
	有崇高的职业道德、为人师表、爱岗敬业、无私奉献 

	3
	教学能力 要求
	有五年及以上高校教学科研工作经历，近五年内系统讲授过两门及以上专业主干课程

	4
	专业素养 要求
	具有“双师型” 教师资格，近五年内在企业、社会工作
或实践锻炼累计达6 个月及以上

	5
	信息化   能力要求
	能够采取多种教学模式方式，有效运用现代信息技术开展教学。


（6）骨干教师要求
表8-4  骨干教师要求
	序号
	培养方式
	具体要求

	1
	任职要求
	持有高校教师资格证书，受聘中级及以上专业技术职务

	2
	思政素养 要求
	有崇高的职业道德、为人师表、爱岗敬业、无私奉献

	3
	教学能力 要求
	具有三年及以上高校教学科研工作经历，近三年内系统讲授过两门及以上专业主干课程

	4
	专业素养 要求
	具有“双师型” 教师资格，近三年内在企业、社会工作或实践锻炼累计达 3 个月以上

	5
	信息化   能力要求
	能够采取多种教学模式方式，有效运用现代信息技术开展教学。


（7）“双师型”教师要求
表8-5  “双师型”教师要求
	序号
	培养方式
	具体要求

	1
	任职要求
	持有高校教师”双师型“证书。

	2
	思政素养 要求
	贯彻党的教育方针，热爱职业教育事业，具有良好的思想政治素质和师德素养，自觉践行社会主义核心价值观，弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神，为人师表，关爱学生。

	3
	教学能力 要求
	具备相应的理论教学和实践教学能力，掌握先进的教学理念和教学方法，积极参与教学改革与研究。

	4
	专业素养 要求
	紧跟产业发展趋势和行业人才需求，具有企业相关工作经历，或积极深入企业和生产服务一线进行岗位实践，时长、形式、内容、标准等应符合职业学校教师企业实践相关规定。理解所教专业（群）与产业的关系，了解产业发展、行业需求和职业岗位变化，及时将新技术、新工艺、新规范融入教学。

	5
	信息化   能力要求
	能够采取多种教学模式方式，有效运用现代信息技术开展教学。


(8)专任教师要求
具有高校教师资格；具有康复治疗相关专业本科及以上学历；具有一定年限的相应工作经历或者实践经验，达到相应的技术技能水平；具有本专业理论和实践能力；能够落实课程思政要求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；能够运用信息技术开展混合式教学等教法改革；能够跟踪新经济、新技术发展前沿，开展技术研发与社会服务；专业教师每年至少 1 个月在医院或实训基地锻炼，每 5 年累计不少于 6 个月的实践经历。
（9）兼职教师要求
表8-6  兼职教师要求
	序号
	培养方式
	具体要求

	1
	任职要求
	具有扎实的专业知识和丰富的 实际工作经验，应具有中级及以上相关专业技术职称 。

	2
	思政素养 要求
	具备良好的思想政治素质、具有人道、博爱、奉献精神以及精益求精的工匠精神 。

	3
	教学能力 要求
	了解教育教学规律，能承担专业课程教学、实习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务。

	4
	专业素养 要求
	具备良好的思想政治素质、职业道德和工匠精神，具有扎实的专业知识和丰富的实际工作经验，具备高度的职业素养，包括责任心、敬业精神、严谨的工作态度等。他们应当能够做到严格遵守康复治疗操作规范，为学生树立良好的职业榜样。

	5
	信息化  能力要求
	能够采取多种教学模式方式，有效运用现代信息技术开展教学。


2.师资现状
（1）师资结构
表8-7  康复治疗技术专业师资队伍结构分析
	人员类型
	人数
	生师比

	教师人数
	校内专业教师
	10
	17.6:1

	
	公共基础课教师
	15
	

	
	校外企业兼职教师
	3
	

	合计
	
	

	在校学生
人数
	2022级在校学生人数
	42
	

	
	2023级在校学生人数
	54
	

	
	2024 级预计入学新生人数
	80
	

	合计
	176
	


本专业共有教师28人，其中校内专业教师10人，占36%；公共基础课教师15人，占54%；校外企业兼职教师3人，占30%。“双师素质”教师6人，占专业教师的比例为60%（不低于50%）。
表8-8  康复治疗技术专业师资结构分析
	序号
	教师类型
	人数
	比例

	1
	正高级职称
	1
	10%

	2
	副高级职称
	4
	40%

	3
	中级职称
	3
	30%

	4
	初级职称
	2
	20%

	
	合计
	10
	100%


（3）学历结构
本专业校内专业教师共10人，其中博士0人，占0%；硕士/研究生3人，占30%；本科7人，占70%。
表8-9  康复治疗技术专业学历结构分析
	序号
	教师类型
	人数
	比例

	1
	博士
	0
	0

	2
	硕士/研究生
	3
	30%

	3
	本科
	7
	70%

	
	合计
	10
	100%


[bookmark: _Toc28052][bookmark: _Toc19560]（二）教学设施
本专业应配备多媒体教室6个，双屏教室3个，智慧教室2个；并实施网络安全防护措施；安装应急照明装置并保持良好状态，符合紧急疏散要求，标志明显，保持逃生通道畅通无阻。
表8-10  康复治疗技术专业教室功能配置表一览表
	教室类型
	环境描述
	功能描述

	多媒体教室
	环境整体描述
1.教室前端：86英寸交互一体机1台、推拉组合白板1块（尺寸：4000mm×1281mm），可加墨书写笔一套。
部署方式：交互一体机正面居中嵌入推拉组合白板内距地1.1m固定安装。
2.教室侧墙：大尺寸普通粉笔书写黑板1块（尺寸：4000mm×1000mm）。
部署方式:教室进门处侧墙居中距地1.1米固定壁挂安装。
3.教学区：普通单工位环保木质课桌40套。
部署方式：横排摆放。
4.巡课监控系统：红外半球摄像机1台，智能球形摄像机1台，拾音器1个。
部署方式：教室前端靠窗户距地2.5m处壁挂安装红外半球摄像机采集学生区域图像，教室后端居中距地2.5m处壁挂安装智能球形摄像机采集教师讲课区域图像，拾音器讲台区域居中距地2.5m处壁挂安装，采集教师讲课声音。
5.班班通系统：教室前端部署网络信息点位1个，用于连接互联网。
	1.支撑教师多媒体教学，混合式教学等教学模式的开展，转变以教师为中心的演讲式教学模式。
2.教室大尺寸普通黑板用于多个学生参与课堂教学板书。
3.教室巡课系统可实现校领导、同行远程教学观摩和评教。
4.实现网络教学资源班班通。

	双屏教室
	1.教室前端：86英寸交互一体机2台、可移动磁性白板1块（尺寸：900mm×1500mm），可加墨书写笔一套。
部署方式：交互一体机正面居中距地1.1m固定安装2台，可移动磁性白板放置在交互一体机右侧。
2.教室侧墙：大尺寸普通粉笔书写黑板1块（尺寸：4000mm×1000mm）。
部署方式:教室进门处侧墙居中距地1.1米固定壁挂安装。
3.教学区：普通单工位环保木质课桌40套。
部署方式：横排摆放。
4.巡课监控系统：红外半球摄像机1台，智能球形摄像机1台，拾音器1个。
部署方式：教室前端靠窗户距地2.5m处壁挂安装红外半球摄像机采集学生区域图像，教室后端居中距地2.5m处壁挂安装智能球形摄像机采集教师讲课区域图像，拾音器讲台区域居中距地2.5m处壁挂安装，采集教师讲课声音。
5.课堂录播系统：录播主机1台，教师、学生画面录制摄像机2台，全向声音采集设备1套，智能控制显示终端1台。
部署方式：录播主机安装于多媒体讲桌内，教师摄像机安装于教室后端，学生摄像机安装于教室前端，教学音频采集设备吊顶安装与讲台区域。
6.班班通系统：教室前端部署网络信息点位2个，用于连接互联网。
	1.满足普通教室多媒体教学功能。
2.双屏教学场景应用：
一屏用于电子白板书写，一屏用于多媒体课件内容显示，有效的避免了一台一体机频繁切换电子白板板书和多媒体课件的弊端。
方便教师多样化教学内容展示，一屏显示课堂教学内容，一屏可打开相关教学资源，检索和查阅课堂相关教学重点和难点知识配合讲解（包括图片、音视频、文档资料等）。
基于课堂管控和课堂教学为一体的新型教学模式应用，一屏用于课堂教学内容显示，一屏用于课堂教学管控平台应用。可有效管控课堂纪律，同时有利于促进教师利用信息技术手段提升专业教学技能和自身素质。
3.课堂录播系统可快速积累丰富的校本优质同步教学资源，形成校级优质教学资源库。

	智慧教室
	教室讲台区域：部署86英寸智慧黑板2台（固定安装），黑板部分用于教师课堂板书，双一体机设备一屏用于多媒体信息化教学；一屏用于师生课堂互动。
学生区域：部署两台可移动86英寸交互触控一体机，一屏用于课堂教学评价、数据分析展示；另一屏用于学生个人作品展示等。
基于学情分析的智慧教学系统：支撑开展多种模式的智慧教学；支撑教学评价（过程性评价、增殖性评价等）；支撑智慧课堂数据分析；支撑教学管理，助推教育教学模式改革。
	（1）实现课堂教学实况直播、录制，支持本地化在线精品课程建设。
（2）支撑教学能力大赛、班主任大赛等应用场景。
（3）实现“线上+线下”混合教学模式应用。
（4）支撑课堂革命教学案例打造。
（5）支持基于互联网的学习，支持移动端学习和泛在学习。
（6）配置多台学习终端，满足个性化学习、协作学习、翻转课堂等多种教学模式需求。
（7）具备多媒体教学和扩音功能，并支持无线投屏，可实现基于双屏的教学模式开展。
（8）灵活组合式学生桌椅，满足交流研讨和自由移动式学习需求，打造基于团队展示、自主学习和自由讨论等多样化空间分组。


表8-11  康复治疗技术专业校内实验实训条件一览表
	序号
	实验实训室名称
	主要实训项目
（主要功能）
	主要设备
	工位数

	1
	运动治疗
实训室
	教学（运动学、运动治疗技术、康复评定技术等）、技能大赛、培训
	PT治疗床、功能自行车、四肢联动训练仪、平行杠、电动直立床等
	50

	2
	物理因子治疗实训室
	教学（物理因子治疗、肌肉骨骼康复等）技能大赛、培训
	电脑中频、超短波、微波、磁疗、红外线、冲击波、生物肌电反馈仪等
	50

	3
	作业治疗
实训室
	教学（作业治疗、康复评定等）技能大赛、培训
	OT桌、麿沙板、滚筒、木钉、手指肌力训练桌、OT综合训练工作台等
	35

	4
	传统康复治疗实训室
	教学（传统康复治疗、康复评定等）、技能大赛、培训
	针灸经穴奇穴人体模型、刮痧板、多媒体按摩点穴电子人体模型、智能推拿手法参数测定仪系统（液晶显示）、按摩耳模型、按摩治疗床等 
	50

	5
	心理实训室
	教学（心理问题评估、心理问题宣泄）、大赛、研学
	沙盘、心理道具等
	50

	6
	急救实训室
	教学（心肺复苏训练）、大赛、培训
	1拖18仿真心肺复苏模型等
	50

	7
	健康评估
实训室
	教学（神经反射检查、心肺复苏、生理指标监测等）
	叩诊锤、心肺复苏模拟人、体温计、血压计、秒表、检查床等
	50


3.校外实训基地基本要求
表8-12  康复治疗技术专业校外实训基地一览表
	序号
	基地名称
	主要实训项目（主要功能）
	接纳人数

	1
	兴安盟人民医院
	康复评定、运动治疗、作业治疗、言语治疗、传统康复治疗、肌肉骨骼康复、物理因子治疗等
	100

	2
	五元蒙医
	传统康复治疗、肌肉骨骼康复、物理因子治疗等
	50


4.校外实习基地基本要求
符合《职业学校学生实习管理规定》、《职业学校校企合作促进办法》等对实习单位的有关要求，经实地考察后，确定合法经营、管理规范，实习条件完备且符合产业发展实际、符合安全生产法律法规要求，与学校建立稳定合作关系的单位成为实习基地，并签署学校、学生、实习单位三方协议。
根据本专业人才培养的需要和未来就业需求，实习基地能提供内康复评定、运动治疗、作业治疗、言语治疗、及传统康复治疗、物理因子治疗等与专业对口的相关实习岗位，能涵盖当前相关产业发展的主流技术，可接纳一定规模的学生实习；学校和实习单位双方共同制订实习计划，能够配备相应数量的指导教师对学生实习进行指导和管理，实习单位安排有经验的康复治疗师担任实习指导教师，开展专业教学和康复技能训练，完成实习质量评价，做好学生实习服务和管理工作，有保证实习学生日常工作、学习、生活的规章制度，有安全、保险保障，依法依规保障学生的基本权益。
表8-12  康复治疗技术专业校外实习基地一览表
	序号
	基地名称
	主要实习项目（主要功能）
	接纳人数

	1
	兴安盟人民医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、言语治疗技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复。
	不限额

	2
	内蒙古医科大学附属医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、言语治疗技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复、儿童康复。
	不限额

	3
	扎兰屯市
人民医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复
	不限额

	4
	牙克石市
林业总医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复
	不限额

	5
	科尔沁右翼前旗人民医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复
	不限额

	6
	科右中旗
人民医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、物理因子治疗技术。
	不限额

	7
	突泉县中医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、物理因子治疗技术。
	不限额

	8
	扎赉特旗
人民医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复。
	不限额

	9
	突泉县人民医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复、儿童康复
	不限额

	10
	大连船舶
康复医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、言语治疗技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复、儿童康复
	不限额

	11
	黑龙江省
康复医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、言语治疗技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复、儿童康复
	不限额

	12
	首都医科大学附属北京康复医院
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、言语治疗技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复、儿童康复
	10

	13
	兴安盟残疾人
康复中心
	运动治疗技术、作业治疗技术、中医康复技术、言语治疗技术、物理因子治疗技术、肌肉骨骼康复、儿童康复
	不限额



5.支持信息化教学方面的基本要求
建设、配备与本专业有关的音视频素材、教学课件、数字化教学案例库等教学资源，种类丰富、形式多样、使用便捷、动态更新所有专业课程的信息化教学资源并有效利用 ，基于职教云、智慧课堂等教学平台，创新线上线下混合式教学方法，引导学生利用信息化教学条件自主学习，突破传统“面授”的教学局限，为学习者提供一个跨时间、跨地域的互动交流学习平台，提升教学效果。
[bookmark: _Toc28739][bookmark: _Toc3345]（三）教学资源
主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要的教材图书文献、网站及数字化教学资源等。
1.教材选用基本要求
按照国家规定，经过规范程序选用教材，优先选用国家规划教材和国家优秀教材。专业课程教材应体现本行业新技术、新规范、新标准、新形态，并通过活页式教材等多种方式进行动态更新。
（1）公共课教材选用
表8-13  公共课教材选用表
	课程
	教材名称
	备注

	思想道德与法治
	思想道德与法治（2023年版）
	国家统编教材

	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论(2023版)
	国家统编教材

	形势与政策
	时事报告大学生版2023-2024-2学期
	国家统编教材

	职业规划与就业指导
	职业生涯规划与就业指导
	国家规划教材

	创新创业基础（理论）
	大学生创业教育教程
	国家规划教材

	信息技术I
	信息技术基础（第2版）
	国家规划教材

	信息技术II
	信息技术基础（第2版）
	国家规划教材

	大学英语/日语I
	新编实用英语综合教程1(第五版)（修订版）
	国家规划教材

	大学英语/日语II
	新编实用英语综合教程1(第五版)（修订版）
	国家规划教材

	大学英语/日语(选项）I
	新编实用英语综合教程2(第五版)（修订版）
	国家规划教材

	大学英语/日语(选项）II
	新编实用英语综合教程2(第五版)（修订版）
	国家规划教材

	大学生心理健康教育
	心理健康教育（第三版）(含微课)
	国家规划教材

	军事理论
	新编军事理论与技能训练教程
	国家规划教材

	国家安全教育
	《国家安全教育大学生读本》
	国家规划教材

	劳动教育
	劳动教育理论与实践教程
	国家规划教材

	中华民族共同体概论
	中华民族共同体概论
	国家统编教材

	习近平新时代中国特色社会主义思想概论
	习近平新时代中国特色社会主义思想概论
	国家统编教材

	大学语文
	大学语文（第三版）
	国家规划教材

	公共体育I、II，体育选项
	《职业体育与健康立体化教程》
	国家规划教材


2.图书、文献配备基本要求
图书文献配备能满足人才培养、专业建设、教科研等工作的需要, 方便师生查询、借阅。专业类图书文献主要包括: 康复治疗技术专业涉及的职业标准、技术手册、操作规范、规章制度、专业期刊以及案例类图书等。
表8-15  学习网站一览表
	序号
	网址
	网站名称

	1
	http://www、pmph、com
	人卫官网

	2
	http://www、ipmph、com
	人卫智网

	3
	https://higher、smartedu、cn/
	国家高等教育课程教育资源平台

	4
	https://www.smartedu.cn/home/province?name=%E8%81%8C%E6%95%99
	国家职业教育智慧教育平台

	5
	https://zjy2.icve.com.cn/portal/login.html
	职教云

	6
	https://zjy2.icve.com.cn/design/process/edit.html?courseOpenId=vf3mameoeqldnglzy0gdxg
	智慧职教云平台

	7
	https://zk、nmxzy、cn/workstation/index、html#/navigation
	风速平台

	8
	https://www、sslibrary、com/
	兴安职业技术学院图书馆800000册电子图书


3.数字教学资源配置的基本要求
建设、配备与本专业有关的音视频素材、教学课件、数字化教学案例库、虚拟仿真教学软件、数字教材等专业教学资源库，种类丰富、形式多样、使用便捷、动态更新、满足教学。
表 8-16  康复治疗技术专业教学资源情况一览表
	课程类别
	资源类型
	主要用途

	公共基础课
	微课
	辅助进行线上线下结合的教学模式的开展，引导学生课前、课后进行自主学习。

	
	视频
	为公共基础课教学提供客观、真实的案例，实现理论与实践的结合。

	
	文本
	以模块化形式对知识点进行系统梳理，帮助教师教学，帮助学生理解。

	
	动画
	以动画形式对微积分、图形变换等进行系统说明。

	
	题库
	辅助进行线上测试；帮助学生进行自测；为教师布置作业提供帮助。

	专业课
	微课
	专业课程知识点的讲解，1+X证书、技能资格证书考取知识点讲解，辅助进行线上线下结合的教学模式的开展，引导学生课前、课后进行自主学习。

	
	视频
	现场案例视频、实训操作视频，为实训课教学提供现场案例、实训指导、1+X证书实操指导以及第二课堂线下指导。

	
	文本
	以模块化形式对知识点进行系统梳理，帮助教师教学，帮助学生理解。

	
	动画
	以动画形式对设备工作原理、动作过程等进行介绍、展示。

	
	题库
	为学生考取1+X证书、技能资格证书进行线上测试；辅助进行线上测试；帮助学生进行自测；为教师布置作业提供帮助。

	
	仿真实训软件
	为学生考取1+X证书、技能资格证书提供技能指导；学生进行实训。

	
	护理专业群教学资源库
	https://zyk.icve.com.cn/xazyhl

	省级精品
课程或空
间课堂教
学资源
	病理学
	https://mooc.icve.com.cn/cms/courseDetails/index.htm?classId=a2e24d839f5216a66d2f99ee4831f2a2

	校级精品
课程教学
资源
	康复护理
	https://zyk.icve.com.cn/courseDetailed?id=vjbaav6wr7rfuilszlxba&openCourse=07457c43-3f53-4efb-a21f-a2bf1c9f6ce9


[bookmark: _Toc24465][bookmark: _Toc25740]（四）教学方法
教学以学生为主体、岗位工作任务为导向，即参照职业岗位(群)的任职要求，为培养学生基本操作、职业能力及职业素养而采取不同的教学方法。始终贯彻“项目导向、情景教学、任务驱动”等工学结合的专业建设模式。依据目前临床实习、社区实习岗位的工作过程及各岗位所需的专项能力和职业素质，教学方式方法采用教、学、做一体化(讲练结合)、案例、项目、任务驱动等方法。这些教学方法，注重以任务驱动型案例或项目诱发学生兴趣，使学生在项目活动中掌握相关的知识和技能；注重职业情景的创设，提高学生岗位适应能力；注重以学生为主体，“教”与“学”的互动。通过选用典型活动项目，由教师提出要求或示范，组织学生进行活动，让学生在活动中提高实际操作能力。为学生提供了自主发展的时间和空间，积极引导学生提升职业素养，努力提高学生的创新能力。
1.PBL启发式教学法
以问题为基础学习(Probmel-Based Learning,PBL)  的教学过程包括 提出问题、建立假设、收集资料、论证假设、小组总结5个阶段。通过提出问题为教学切入点，启发学生思维，然后展开问题，解决问题并进一步 引申出相关问题的教学过程，能够激发学生的学习兴趣，充分发挥学生的 潜力，使学生在轻松愉快的学习中获得良好的效果。进行PBL式教学调动了学生的积极性，充发挥学生动手查阅文献，培养了学生的查阅资料、手查阅文献，培养了学生的查阅资料、综合分析能力以及动脑回答问题和解决问题的能力，培养学生综合素质。
2.案例探究式教学法
引入相关临床案例，给学生提出问题，学生自己通过阅读、观察、实 验、思考、讨论、听讲等途径去主动探究，自行发现并掌握相应的原理和结论。在教师的指导下，以学生为主体，让学生自觉地、主动地探索，掌握认识和解决问题的方法和步骤，研究客观事物的属性，发现事物发展的起因和事物内部的联系，从中找出规律，形成概念，建立自己的认知模型和学习方法架构，加强学生的主体地位和主动能力。
3.讨论式教学法
把所学的主要知识点设立几个问题，通过学生讨论，解答问题，从而 达到对关键知识点的理解和掌握。在教学活动中，体现以“学生为中心， 教师为主导”的精神，教师与学生相互配合。这种教学方法是对传统的讲 授教学和讨论式教学的有机整合，将提问、启发、灌输、辩论、讨论融为 一体，改变以教师“教”为中心的灌输式教学形式的传统教学模式。问题讨论式的教学法通过对课堂讨论进行精心的组织和实施，提高课堂讨论的 效果，让学生在自主学习的过程中，培养、提高获取知识的能力和创新能力。
4.教学做一体的同步教学法
教学做一体的同步教学法主要用于实践教学，通常在实验室进行。通过“教师示范，学生观摩，学生操作，教师指导”,做到边学习边观察边 动手操作，使教学与应用密切结合，能够通过教师的课堂的示范讲解，学 到重要的知识点及实验技能，并通过课堂实际演练达到理解和掌握所学内容的目的，从而进一步提高知识的活学活用及锻炼提高动手实践的能力。
5.思政案例融入教学法
在习近平总书记新时代中国特色社会主义的背景下，“落实立德树人”、 “加强思想道德建设”、“实现高等教育内涵式发展”成为高等教育的重要环节，也是高职教育的首要任务。用思政案例融入专业课程，通过将社会主义核心价值观民族情怀贯穿渗透到专业课中学好专业课同时也将学生培养成为具有强烈爱国主义情怀的专业人才。
6、项目教学法
就是在老师的指导下,将一个相对独立的项目交由学生自己处理，信息的收集、方案的设计、项目实施及最终评价,都由学生自己负责,学生通过该项目的进行,了解并把握整个过程及每一个环节中的基本要求。"项目教学法"最显著的特点是"以项目为主线、教师为引导、学生为主体",具体表现在:目标指向的多重性;培训周期短，见效快;可控性好;注重理论与实践相结合。项目教学法是师生共同完成项目，共同取得进步的教学方法。
[bookmark: _Toc30548][bookmark: _Toc6879]（五）学习评价
本专业构建了评价内容多元、评价主体多元、评价方式多元的多元化考核评价体系，并制定相应制度，运用信息化手段保障多元评价的实施。
1.评价内容多元
以学生综合素质评价为核心，围绕五个维度：道德与公民素养、技能与学习素养、运动与身心健康、审美与艺术素养、劳动与职业素养，下设二级指标，对学生进行考核。
表8-17  学生综合素质考核指标一览表
	一级指标
	二级指标

	道德与公民素养
	思想品德
	热爱国家关心时政

	
	
	遵纪守法遵守公德

	
	
	关心集体尊重他人学会合作乐于助人

	
	
	爱学习有专长

	
	
	诚实守信自尊自爱

	
	行为养成
	宿舍纪律

	
	
	教室纪律

	
	
	出勤

	
	
	餐厅纪律

	
	
	两操

	
	
	集会

	
	
	其他

	
	日常礼仪
	仪容仪表仪态

	
	
	礼仪语使用

	
	
	礼仪课堂表现

	
	
	日常礼仪运用情况

	
	
	礼仪比赛表现

	
	
	礼仪学习和运用的整体情况和效果

	技能与学习素养
	公共基础课
	出勤

	
	
	学习态度

	
	
	平时小测

	
	
	作业

	
	
	实验成绩

	
	
	期中期末考试

	
	专业课
	出勤情况

	
	
	课堂表现

	
	
	项目测验

	
	
	成果/设计演示

	
	
	线上资源学习

	
	
	期末考试

	
	实习实训
	综合实训
	实践动手能力

	
	
	
	分析解决问题能力

	
	
	
	沟通合作能力

	
	
	
	创新能力

	
	
	
	实训项目成果

	
	
	
	期末作品设计

	
	
	岗位实习
	岗位实习鉴定表

	
	
	
	岗位实习报告

	
	
	
	纪律表现

	运动与身心健康
	身体素质

	
	课外体育活动

	
	个人品质与行为

	
	心理健康

	审美与艺术素养
	意识与观念

	
	艺术活动与表演

	
	中华优秀传统文化艺术

	劳动与职业素养
	意识与观念

	
	日常生活劳动

	
	劳动教育

	
	校外公益服务劳动


2.评价主体多元
评价主体多元化，重视学生发展性评价，倡导多方参与互动，即教师评价、学校评价、家长和社会、学生自评与学生互评等相结合。
表8-5-2  学生综合素质考核指标一览表
	评价主体
	评价内容

	教师
	辅导员
班主任
	1.通过学生日常表现、参与学校活动情况、接人待物情况对学生的德育进行评价；
2.通过学生作业完成情况、班级表现和课堂学习成绩对学生进行智育的评价；
3.通过学生积极参加学校各项活动和体育运动对学生进行体、美、劳方面的评价。

	
	专业课
教师
	1.专业教师通过学生的课堂表现、学生的积极性、课堂出勤表、作业完成情况、学生成绩册对学生进行专业课程方面进行评价；
2.专业教师通过学生职业资格证获取和对专业知识的了解对学生进行专业技能的评价。

	
	公共课
教师
	1.公共课教师通过对学生的课堂表现、课堂出勤表、学生学习积极性、作业完成情况对学生进行评价；
2.通过学生参加艺术相关活动、活动作品展示对学生进行艺术评价。

	家长
	家长
	1.通过学生日常生活表现，解决问题方式对学生进行评价；
2.通过学生和其他学生的沟通交流方式对学生评价。

	学生
自评
	学生
自评
	1.通过自己能够自觉预习、积极思考、能积极查找相关学习资源进行课前自我评价；
2.通过自己能够专心听讲、上课大胆踊跃发言、能提出合理、可行的问题解决方案进行课中自我评价；
3.通过自己能够独立完成作业，做到课后复习对自己做出课后自我评价。

	互评
	同学
评价
	1.通过同学上课认真听课，在小组活动中积极主动参与对同学进行课中评价；
2.通过同学认真完成作业，主动帮助提示其他同学，在学习中想其他的解决方法对同学进行课后评价。

	企业
	技术
人员
	1.通过学生在实践单位的日常表现、实习鉴定表、出勤表、对学生进行职业道德的评价；
2.通过学生在日常工作中的仪容仪表对学生进行行为评价；
3.通过学生的工作完成情况、职业技能证书和工作能力对学生进行职业技能的评价。

	
	专家
	1.通过学生的职业道德、行为表现对学生进行评价；
2.通过学生的职业技能和职业技能证书对学生进行评价。


3.评价方式多元
①终结性评价（以试题库为主要内容）
终结性评价在每个学期的期末进行，也可在某一单元任务完成后进行。这种评价对公共课程和专业课程均有效。
教师根据课程目标，对知识性的问题，在课程题库中抽取相关的试题组成试卷，按照课程标准的要求在适当的时间由学生进行答卷；而对于技能型和专（职）业素养的考核，则根据课程标准要求学生在规定的时间内完成某一个作品的制作，安排相应的案例或场景由学生完成特定的任务，从而检验技能和素养是否达到课程目标的要求。
对课程的总结性评价以预先设定的教学目标为基准，主要为学生的学业成绩，考察学生掌握某门学科的整体程度，概括水平较高，测验内容范围较广，除了传统的纸笔测试外，根据课程的性质，还增加了口试、听力、上机操作、成果展示等方式。
②形成性评价（以学习过程为主）
形成性考核以提升学生综合素质及能力为目的，一方面考核学生的课堂教学出勤、平时作业、项目任务完成、实验实习的实际操作水平、实验实习报告、实习日志、实验实习表现情况等。另外，根据康复治疗技术专业对学生知识、技能和素养的要求，针对公共基础领域课程、专业领域课程、实习实训、岗位实习等方面，设置了不同形式的综合性评价。过程性考核不仅评价学生基础知识和基本技能的掌握情况，更关注学生在学习过程中表现出来的情感、态度和合作精神等，其目的是帮助学生有效调控自己的学习，激励学习动机，培养学生良好的学习态度和团队合作精神等。
[bookmark: _Toc645]
（六）质量管理
学校和二级院系应建立专业人才培养质量保障机制，健全专业教学质量监控管理制度，改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，吸纳行业组织、企业等参与评价，并及时公开相关信息，接受教育督导和社会监督，健全综合评价。完善人才培养方案、课程标准、课堂评价、实验教学、实习实训、毕业设计以及资源建设等质量标准建设，通过教学实施、过程监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格要求。
学校和二级院系应完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设、日常教学、人才培养质量的诊断与改进，建立健全巡课、听课、评教、评学等制度，建立与企业联动的实践教学环节督导制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展公开课、示范课等教研活动。
专业教研组织应建立集中备课制度，定期召开教学研讨会议，利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。学校应建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、职业道德、技术技能水平、就业质量等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达成情况。
[bookmark: _Toc16729][bookmark: _Toc7940]九、毕业要求
[bookmark: _Toc13636][bookmark: _Toc21292]（一）毕业学分要求
1.学分要求：必须取得本专业规定的156学分；
2.岗位实习：必需取得不少于32学分，不少于576学时。
3.素质教育分要求：综合素质训练活动必须取得5学分，具体参照《大学生综合素质教育分获取项目表》；
4.技能考证考级：技能考证考级项目必须取得5学分；
5.公共选修模块：限选6学分。
接受职业培训取得的职业技能等级证书、培训证书等学习成果，经职业学校认定，可以转化为相应的学历教育学分；达到相应职业学校学业要求的，可以取得相应的学业证书。
[bookmark: _Toc32123][bookmark: _Toc25585][bookmark: _Toc160314445]（二）素养和能力要求
1.学生必须按时参加系部、学院统一安排、组织的一切活动，集中授课、实训等均要进行考勤。
2.学生集中教学期间，上课不得迟到、早退，违者予以批评教育，屡教不改者要给予纪律处分。学生不请假或请假未批准而缺席者，按旷课处理。
3.学生缺席时数达到某门课程集中授课学时数三分之一的，不得参加本课程考试，应予重新学习。
4.各类课程考试一般不得请假。学生因特殊原因不能参加考试，必须于考试前提出请假和缓考申请，经系（院）主管领导同意后报教务处批准，方可缓考；未经批准擅自缺考，按旷考处理。旷考者不得参加补考，直接重新学习。
5.学生必须按时参加本专业统一安排的教育见习，并认真完成各项见习任务，填写见习手册，方可毕业。
6.学生必须遵从院系统一安排岗位实习，遵守实习单位的各项规章制度和科室的规则，服从带教老师的安排，不能与患者发生纠纷，圆满完成实习任务，方可毕业。
[bookmark: _Toc30935][bookmark: _Toc22881]
（三）职业资格证书
表9-1  职业资格证书
	序号
	证书名称
	证书等级
	颁证机构
	学分

	1
	康复治疗士
	
	人力资源和社会保障厅
	5

	2
	乡村医师 
	
	国家医学考试中心 
	3.0

	3
	助理执业医师 
	
	国家医学考试中心 
	3.0

	4
	育婴员
	
	人力资源和社会保障局
	3.0

	5
	养老护理员
	
	人力资源和社会保障局
	3.0

	6
	健康管理师
	
	人力资源和社会保障局
	3.0

	7
	美容师
	
	人力资源和社会保障局
	3.0

	8
	公共营养师
	
	人力资源和社会保障局
	3.0

	9
	心理咨询师
	
	人力资源和社会保障局
	3.0

	10
	中医康复理疗师
	
	国家人力资源社会保障部和国家卫健委联合颁发
	3.0


[bookmark: _Toc26555][bookmark: _Toc22195]（四）职业技能等级证书
表9-2  职业技能等级证书
	序号 
	证书名称
	证书等级 
	颁证机构
	学分

	1
	针灸保健专项职业能力（初级）
	
	人力资源和社会部职业技能鉴定中心
	3.0

	2
	健康管理师
	5
	卫建委、人社部联合颁发
	3.0

	3
	保健按摩师（初级）
	5
	[bookmark: _Toc160314472]人力资源和社会保障部
	3.0

	4
	口腔保健师（中级）
	
	中华民族医药协会和中国人事人才培训网联合颁发
	3.0

	5
	中医推拿按摩师（中级）
	
	人力资源和社会保障部和卫建委联合颁发
	3.0

	6
	高级按摩师
	5
	人力资源和社会保障局
	3.0

	7
	康复理疗师（初级）
	
	人力资源和社会保障部和卫建委联合颁发
	3.0

	8
	驾驶证
	
	公安部门车辆管理所
	2.0

	9
	针灸师（初级）
	
	中医科与科技合作中心
	3.0

	10
	计算机等级证书一级
	1
	教育部考试中心
	2.0

	11
	单人徒手心肺复苏技术（系内考核）
	
	校内考核
	2.0

	12
	普通话合格证书
	
	国家语言文字工作委员会
	2.0

	13
	计算机等级考试二级
	2
	教育部考试中心
	3.0

	14
	自治区高职英语应用能力考试
	1
	教育部
	2.0

	15
	全国英语四级证书
	4
	国家教育部高教司
	3.0

	16
	全国英语六级证书
	6
	国家教育部高教司
	4.0

	17
	小儿推拿职业专项能力
	
	人力资源与社会保障部
	3.0

	18
	病人陪护
	3
	人力资源与社会保障部
	3.0

	19
	急救员
	
	红十字会
	2.0

	20
	小儿推拿职业专项能力
	
	人力资源与社会保障部
	3.0

	21
	病人陪护
	3
	人力资源与社会保障部
	3.0

	22
	急救员
	
	红十字会
	2.0

	23
	1+X老年照护 
	中级
	教育部 
	4.0

	24
	1+X产后修复
	中级
	教育部 
	4.0


[bookmark: _Toc20715][bookmark: _Toc22394]（五）继续深造建议
[bookmark: bookmark19][bookmark: bookmark18][bookmark: bookmark10][bookmark: bookmark17][bookmark: bookmark11][bookmark: bookmark23][bookmark: bookmark21]专科康复治疗技术专业学生毕业后一方面需要学历提升，建议继续学习和深造。医学本身就是需要再学习、再教育的学科。专科学生毕业生可以通过专升本考试、再教育（网络教育、成人本科）等方式提高学历。另一方面需要晋升职称，康复治疗技术职称阶梯从低到高包括：康复技士——康复技师——主管康复技师——副主技师——主任技师。这是一个从入门到熟练到精通，不断深化的过程。也是目前衡量一名康复治疗技术人员资历的主要评判标准。
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[bookmark: bookmark25][bookmark: bookmark24][bookmark: _Toc24188][bookmark: _Toc31169]附录1：专业人才培养方案主要编制依据
[1]国务院关于印发《国家职业教育改革实施方案》的通知（国发〔2019〕4号）
[2]教育部和中央军委国防动员部关于印发《普通高等学校军事课教学大纲》的通知（教体艺〔2019〕1号）
[3]教育部关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见(教职成〔2019〕13号)
[4]《教育部关于印发〈新时代高校思想政治理论课教学工作基本要求〉的通知》（教社科【2018】2号）
[5]教育部关于印发《高等学校课程思政建设指导纲要》的通知（教高[2020]3号）
[6]中共中央国务院《关于全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》（2020年3月20日）
[7]教育部关于印发《职业教育专业目录（2021年）》的通知（教职成〔2021〕2号）
[8]《职业教育专业简介》
[9] 教育部等八部门关于印发《职业学校学生实习管理规定》的通知（教职成〔2021〕4号）
[10]中共中央办公厅、国务院办公厅《关于全面加强和改进新时代学校美育工作的意见》（2020年10月15日）
[11]关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知(教职成司函61号文)
[12]高等职业教育专科英语课程标准（2021版）
[13]高等职业教育专科信息技术课程标准（2021版）
[14]兴安职业技术学院2024年专业人才培养方案修订通知
[15]教育部《康复治疗技术专业教学标准》
[bookmark: _Toc6411]
[bookmark: _Toc636]附录2：人才培养方案主要编制人
人才培养方案主要编制人
	序号
	姓名
	单位
	职务
	职称

	1
	孟晓旭
	兴安职业技术学院
	康复专业带头人
	副教授

	2
	王强
	兴安职业技术学院医学健康系
	康复教研室主作
	副教授

	3
	韩亮亮
	兴安职业技术学院医学健康系
	教师
	副教授

	4
	孙丽
	兴安职业技术学院医学健康系
	教师
	讲师

	5
	陈爽
	兴安职业技术学院医学健康系
	教师
	初级

	6
	徐连俊
	兴安职业技术学院医学健康系
	教师
	讲师

	7
	胡玉
	兴安盟人民医院康复科
	主任
	主任医师

	8
	王永夫
	兴安盟人民医院康复科
	治疗师
	中级

	9
	许丙海
	兴安盟人民医院中医康复科
	主任
	副主任医师




[bookmark: _Toc29471][bookmark: _Toc24770]附录3：校企合作联合培养计划
（一）培养目标
联合培养计划旨在培养具备扎实的康复治疗理论知识，掌握临床康复治疗技能，具备良好的人际沟通能力和职业素养的高素质康复治疗技术人才。通过校企合作的方式，实现学校与企业的资源共享和优势互补，提高学生的实践能力和就业竞争力。
（二）课程设置
课程设置主要包括专业基础课程、专业核心课程和实践教学环节。其中，实践教学环节占比较大，包括实习、实验、技能培训等，以培养学生的实践操作能力和问题解决能力。
（三）实践教学
实践教学是本培养计划的重要组成部分，主要包括校内实验和实习环节。校内实验主要在校内实验室进行，以模拟真实临床环境，训练学生的基本技能。实习则安排在合作综合医院或康复医院进行，让学生亲身接触真实病例，提高临床康复治疗能力。
（四）师资培训
师资力量由校内专任教师和合作医院兼职教师组成。我们将定期组织教师进行教学交流和研讨，提高教师的教学水平和专业素养。同时，鼓励教师参加各类学术交流和进修培训，提升教师的学术水平和行业影响力。
（五）考核评价
考核评价主要包括课程考核和实践教学考核两个方面。课程考核主要通过考试、作业等形式进行，以评价学生对理论知识的掌握程度。实践教学考核则由校内实训和实习的指导教师进行评价，以评估学生的实践能力和职业素养。
（六）校企合作形式
校企合作形式主要包括共建实验室、共建实践基地、互派师资、共同开展科研项目等。通过这些合作形式，实现学校与企业的深度融合，提高人才培养的质量和水平。
（七）就业推荐
本培养计划将为学生提供就业推荐服务，合作企业将优先录用本计划培养的优秀毕业生。此外，我们将定期组织毕业生参加各类招聘会和人才交流活动，为学生提供更多的就业机会和就业资源。
（八）质量监控
本培养计划将建立完善的质量监控体系，对教学全过程进行监督和评估。我们将定期收集和分析教学反馈信息，对教学质量进行跟踪和评估，及时发现问题并采取改进措施。同时，我们将建立学生满意度调查制度，了解学生对教学的满意度和需求，进一步提高教学质量和水平。


[bookmark: _Toc3887][bookmark: _Toc6715]附录4：继续学习和深造建议
专科康复治疗技术专业学生毕业后一方面需要学历提升，建议继续学习和深造。医学本身就是需要再学习、再教育的学科。专科学生毕业生可以通过专升本考试、再教育（网络教育、成人本科）等方式提高学历。另一方面需要晋升职称，康复治疗技术职称阶梯从低到高包括：康复技士——康复技师——主管康复技师——副主技师——主任技师。这是一个从入门到熟练到精通，不断深化的过程。也是目前衡量一名康复治疗技术人员资历的主要评判标准。
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	课程
类别
	序号
	课程代码
	课程名称
	课程性质
	学分
	教学课时
	开设学期
	教学进程(学期、教学活动周数
课堂教学周数、平均周学时）
	课程
考核
	开课部门
	备注

	
	
	
	
	课程
类型(A/B/C)
	是否理实一体
	
	总计
	理论
	实践
	
	1学期
	2学期
	3学期
	4学期
	5学期
	6学期
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	16
	18
	18
	14
	0
	0
	
	
	

	公共基础课
	公共必修课
	1
	1900001323
	思想道德与法治
	A
	　
	3
	54
	32
	22
	1
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	考试
	马克思主义教学部
	　

	
	
	2
	1900001324
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	A
	　
	2
	38
	38
	0
	2
	　
	2
	　
	　
	　
	　
	考试
	马克思主义教学部
	　

	
	
	3
	1900001303
	形势与政策
	A
	　
	1
	32
	32
	0
	1-4
	2/4w
	2/4w
	2/4w
	2/4w
	
	　
	考查
	马克思主义教学部
	不计入周学时平均值

	
	
	4
	1900001304
	职业规划与就业指导
	B
	是
	1
	18
	16
	2
	3
	　
	
	2/1-8w　
	　
	　
	　
	考试
	招就处
	周学时平均值1

	
	
	5
	1900001305
	创新创业基础（理论）
	A
	　
	1
	18
	18
	0
	3
	　
	
	2/9-17w　
	　
	　
	　
	考试
	招就处
	周学时平均值1

	
	
	6
	1900001306
	体育I
	C
	　
	1
	18
	0
	18
	1
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	考查
	体育系
	　

	
	
	7
	1900001307
	体育II
	C
	　
	2
	30
	0
	30
	2
	　
	2
	　
	　
	　
	　
	考试
	体育系
	　

	
	
	8
	1900001308
	体育选项I
	C
	　
	2
	30
	0
	30
	3
	　
	　
	2
	　
	　
	　
	考查
	体育系
	必选

	
	
	9
	1900001309
	体育选项II
	C
	　
	2
	30
	0
	30
	4
	　
	　
	　
	2
	　
	　
	考试
	体育系
	必选

	
	
	10
	1900001325
	信息技术I
	B
	是
	2
	32
	16
	16
	1
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	考查
	信息工程系
	线上+线下

	
	
	11
	1900001326
	信息技术II
	B
	是
	2
	36
	18
	18
	2
	
	2
	
	
	
	
	考试
	信息工程系
	线上+线下

	
	
	12
	1900001311
	大学英语/日语I
	A
	　
	2
	32
	32
	0
	1
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	考查
	公共教学部
	　

	
	
	13
	1900001312
	大学英语/日语II
	A
	　
	2
	36
	36
	0
	2
	　
	2
	　
	　
	　
	　
	考试
	公共教学部
	　

	
	
	14
	1900001321
	大学英语/日语(选项）I
	A
	
	2
	36
	36
	0
	3
	
	
	2
	
	
	
	考查
	公共教学部
	必选

	
	
	15
	1900001322
	大学英语/日语(选项）II
	A
	
	2
	36
	36
	0
	4
	
	
	
	2
	
	
	考试
	公共教学部
	必选

	
	
	16
	1900001313
	大学生心理健康教育
	B
	是
	2
	32
	16
	16
	1-2
	2/7w
	2/9w　
	　
	　
	　
	　
	考试
	学生处
	开设学期一年级1-2学期　

	
	
	17
	1900001314
	军事理论
	A
	　
	2
	36
	36
	0
	1
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	考试
	学生处
	　

	
	
	18
	1900001328
	军事训练（入学教育）
	C
	　
	3
	168
	0
	168
	1
	3w
	　
	　
	　
	　
	　
	考查
	学生处
	不计入周学时平均值

	
	
	19
	2400001327
	国家安全教育
	A
	
	1
	18
	18
	0
	2
	
	1
	　
	　
	　
	　
	考试
	公共教学部
	周学时平均值1

	
	
	20
	1900001317
	劳动教育
	A
	　
	1
	16
	16
	0
	2
	　
	1　
	　
	　
	　
	　
	考试
	学生处
	周学时平均值1　

	
	
	21
	2400001320
	中华民族共同体概论
	A
	　
	2
	32
	32
	0
	4
	　
	　
	
	2
	　
	　
	考试
	马克思主义教学部
	　

	
	
	22
	1900001329
	习近平新时代中国特色社会主义思想概论
	A
	
	3
	54
	36
	18
	3
	
	
	2
	
	
	
	考试
	马克思主义教学部
	

	
	
	23
	1900001330
	大学语文
	A
	
	2
	36
	36
	0
	3
	
	
	2
	
	
	
	考试
	师范教育系
	

	
	
	24
	1900001319
	大学生综合素质教育
	　
	　
	5
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	考查
	多部门
	按照（兴安职业技术学院学生综合素质评价考核方案执行）

	
	
	小计
	48
	868
	500
	368
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	
	公共选修课
	1
	—
	公选（艺术）
	A
	
	2
	36
	36
	0
	2-4
	　
	2　
	　
	　
	考查
	公共教学部
	具体名称见附表，选课方式见通知。

	
	
	2
	—
	公选（五史）
	A
	
	2
	36
	36
	0
	2-4
	　
	2　
	　
	　
	考查
	马克思主义教学部
	

	
	
	3
	—
	公选（素养）
	A
	
	2
	36
	36
	0
	2-4
	　
	2
	　
	　
	考查
	　多部门
	

	
	
	小计
	6
	108
	108
	0
	　
	0
	2
	2
	2
	0
	0
	
	

	
	公共基础课累计、占总学时比例
	54
	976
	608
	368
	　
	12
	15
	12
	8
	0
	0
	36%
	　

	专业（技能）课
	专业基础课（必修）
	1
	2401021301
	人体解剖学 
	B
	是
	6
	96
	58
	38
	1
	6
	
	
	
	
	
	考试
	医学健康系
	　

	
	
	2
	2401021302
	人体发育学 
	B
	是
	2
	36
	18
	18
	2
	
	2
	
	
	
	
	考试
	医学健康系
	　

	
	
	3
	2401021303
	病理学
	B
	是
	2
	36
	32
	4
	2
	
	2
	
	
	
	
	考查
	医学健康系
	　

	
	
	4
	2401021304
	康复生理学
	B
	是
	3
	54
	46
	8
	2
	
	3
	
	
	
	
	考试
	医学健康系
	　

	
	
	5
	2401021305
	康复医学导论
	B
	是
	2
	32
	28
	4
	1
	2
	
	
	
	
	
	考查
	医学健康系
	　

	
	
	6
	2401021306
	运动学基础 
	B
	是
	4
	72
	50
	22
	2
	
	4
	
	
	
	
	考试
	医学健康系
	

	
	
	小计
	19
	326
	232
	94
	
	8
	11
	
	
	
	
	　
	
	　

	
	专业核心课（必修）
	7
	2401021307
	言语治疗技术
	B
	是
	3
	56
	36
	20
	4
	
	
	
	4
	
	
	考试
	医学健康系
	

	
	
	8
	2401021308
	运动治疗技术
	B
	是
	6
	108
	54
	54
	3
	
	
	6
	
	
	
	考试
	医学健康系
	

	
	
	9
	2401021309
	康复评定技术
	B
	是
	6
	108
	52
	56
	3
	
	
	6
	
	
	
	考试
	医学健康系
	

	
	
	10
	2401021310
	物理因子治疗技术
	B
	是
	3
	56
	28
	28
	3
	
	
	
	4
	
	
	考试
	医学健康系
	

	
	
	11
	2401021311
	中医康复技术
	B
	是
	4
	72
	36
	36
	3
	
	
	4
	
	
	
	考试
	医学健康系
	

	
	
	12
	2401021312
	常见疾病康复
	B
	是
	4.5
	84
	42
	42
	4
	
	
	
	6
	
	
	考试
	医学健康系
	

	
	
	13
	2401021313
	作业治疗技术
	B
	是
	4.5
	84
	48
	36
	4
	
	
	
	6
	
	
	考试
	医学健康系
	

	
	
	小计
	31
	568
	296
	272
	
	
	
	16
	20
	
	
	
	
	

	
	专业拓展课（选修）
	1
	2401022301
	中医学基础 
	B
	是
	3
	54
	44
	10
	2
	
	3
	
	
	
	
	考查
	医学健康系
	

	
	
	2
	2401022302
	康复辅助器具技术
	B
	是
	2
	36
	26
	10
	3
	
	
	2
	
	
	
	考查
	医学健康系
	

	
	
	3
	2401022303
	肌肉骨骼康复学
	B
	是
	2
	42
	22
	20
	4
	
	
	
	3
	
	
	考查
	医学健康系
	

	
	
	4
	2401022304
	儿童康复
	B
	是
	2
	42
	22
	20
	4
	
	
	
	3
	
	
	考查
	医学健康系
	

	
	
	5
	2401022305
	康复心理学 
	B
	是
	2
	32
	28
	4
	1
	2
	
	
	
	
	
	考查
	医学健康系
	

	
	
	6
	2401022306
	临床医学概要
	B
	是
	4
	72
	60
	12
	3
	
	
	4
	
	
	
	考试
	医学健康系
	

	
	
	小计
	15
	278
	202
	76
	

	2
	3
	6
	6
	
	
	
	
	

	
	专业综合课
（必修）
	14
	2401021314
	技能考证考级学习领域
	B
	是
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	医学健康系
	

	
	
	15
	2401021315
	岗位实习
	C
	
	32
	576
	0
	576
	4-6
	
	
	
	18/
4w
	18/
18w
	18/10w
	
	医学健康系
	

	
	
	小计
	37
	576
	0
	576
	
	0
	0
	0
	4
	18
	10
	　
	

	
	专业（技能）课累计、占总学时比例
	102
	1748
	730
	1018
	
	10
	14
	22
	23
	18
	10
	64%
	

	考试周数
	—
	1w
	2w
	2w
	2w
	2w
	
	—
	

	毕业鉴定周数
	—
	
	
	
	
	
	2w
	—
	　

	平均周学时
	—
	22
	30
	32
	34
	
	
	—
	　

	学期学分数
	—
	24.25
	27.25
	35.25
	31.25
	18
	20
	—
	

	学分总计、学时总计
	156
	2724
	—
	—
	

	选修课程：学分总计、学时总计、占总学时比例
	21
	386
	14%
	—
	

	实践性教学：学时总计、占总学时比例
	—
	1386
	50.88%
	—
	



	附录6：实践性教学安排表
实践性教学安排表

	填表说明：实践教学阶段：按课内实践学时、集中实践教学逐条填写；实践地点写明校内（外）实习实训场所；

	学期/学年
	实践教学阶段
	实践内容
	实践地点
	起止日期
	学时/周
	总学时
	预期成果

	第一学期
	人体解剖学
	观察各系统标本、模型，探寻解剖结构。
	基础医学实训室
	5-20周(开学前两周任课教师根据人才培养方案、课程标准编写实践教学计划并交到实训室，实验员根据实践教学计划安排课表，任课教师按实训课表完成实践教学)
	2
	38
	完成实训报告

	
	康复医学导论
	识别康复评估及治疗的常用仪器；康复病例的书写。
	作业治疗实训室、运动治疗实训室、物理因子治疗室、传统康复治疗室等
	
	2
	4
	完成实训报告

	
	康复心理学  
	康复治疗中合理运用不同的心理疗法发挥其心理效应。
	心理实训室
	
	2
	4
	完成实训报告

	第二学期
	人体发育学 
	婴幼儿粗大运动发育、婴幼儿精细运动发育、婴幼儿语言发育、婴幼儿认知功能发育、婴幼儿情绪情感发育。
	运动治疗实训室
	1-20周(开学前两周任课教师根据人才培养方案、课程标准编写实践教学计划并交到实训室，实验员根据实践教学计划安排课表，任课教师按实训课表完成实践教学)
1-20周(开学前两周任课教师根据人才培养方案、课程标准编写实践教学计划并交到实训室，实验员根据实践教学计划安排课表，任课教师按实训课表完成实践教学)
	2
	18
	完成实训报告

	
	病理学
	辨认常见疾病的典型镜下病理变化。
	基础医学实训室
	
	2
	4
	完成实训报告

	
	康复生理学
	人体心音听取、动脉血压测量、血型鉴定、肺通气功能测定。
	基础医学实训室
	
	2
	8
	完成实训报告

	
	运动学基础 
	骨骼肌动力学分析、肩关节运动、肘关节运动、髋关节运动、膝关节运动、运动代偿。
	基础医学实训室、运动治疗实训室
	
	2
	22
	完成实训报告

	
	中医学基础
	十四经脉的循行、舌诊、脉诊、病案分析。
	传统康复治疗室
	
	2
	10
	完成实训报告

	第三学期
	运动治疗技术
	关节活动技术、关节松动技术、牵伸技术、牵引技术、肌力训练、有氧训练、呼吸训练、平衡训练、协调训练、体位转移训练、步行训练、 Bobath、Brunnstrom、Rood、PNF、运动再学习、引导式教育。
	运动治疗实训室
	1-20周(开学前两周任课教师根据人才培养方案、课程标准编写实践教学计划并交到实训室，实验员根据实践教学计划安排课表，任课教师按实训课表完成实践教学)








1-14周(开学前两周任课教师根据人才培养方案、课程标准编写实践教学计划并交到实训室，实验员根据实践教学计划安排课表，任课教师按实训课表完成实践教学)
	3
	54
	完成实训报告

	
	康复评定技术
	认知功能评定、运动功能评定、环境评定、ADL评定、人体形态反射评定、常见并发症评定；对神经系统常见疾病（脑卒中、脊髓损伤等）、骨骼肌肉疾病（颈椎病、肩周炎、腰突症、骨折后等）结合病情进行相应的评定。
	运动治疗实训室
	
	3
	56
	完成实训报告

	
	中医康复技术
	推拿技术、针刺技术、灸法技术、拔罐技术、会对运动疗法、刮痧技术、足部按摩疗法、对常见疾病进行传统
康复评定及康复治
疗。
	传统康复治疗室
	
	2
	36
	完成实训报告

	
	临床医学概要
	心电图、血压、呼吸、体温、心率、神经反射检查
	健康评估实训室、、内科实训室
	
	2
	12
	完成实训报告

	
	康复辅助器具技术
	指导不同患者正确使用矫形器、假肢、助行器与轮椅
	运动治疗实训室
	
	2
	10
	完成实训报告

	第四学期
	言语治疗技术
	对患者的言语功能进行评估，确定其障碍类型及程度的能力，制定个别化言语康复训练计划，进行治疗、康复训练的能力。
	作业治疗实训室
	1-14周(开学前两周任课教师根据人才培养方案、课程标准编写实践教学计划并交到实训室，实验员根据实践教学计划安排课表，任课教师按实训课表完成实践教学)
1-14周(开学前两周任课教师根据人才培养方案、课程标准编写实践教学计划并交到实训室，实验员根据实践教学计划安排课表，任课教师按实训课表完成实践教学)


















1-14周(开学前两周任课教师根据人才培养方案、课程标准编写实践教学计划并交到实训室，实验员根据实践教学计划安排课表，任课教师按实训课表完成实践教学)
	2
	20
	完成实训报告

	
	物理因子治疗技术
	直流电疗法实验、经皮电神经刺激疗法操作、失神经支配肌肉电刺激疗法操作、调制中频电疗法、短波电疗法、超短波电疗法、微叔电疗法、光疗法、超声波疗法、弹力绷带加压治疗技术、生物反馈疗法、冲击波疗法。
	物理因子治疗室
	
	2
	28
	完成实训报告

	
	常见疾病康复
	针对临床各专科常见的病残或伤残所致的功能障碍特点，熟练地进行有针对性的康复评定和综合康复治疗。
	作业治疗实训室、运动治疗实训室、物理因子治疗室、传统康复治疗室等
	
	2
	42
	完成实训报告

	
	作业治疗技术
	作业活动分析、作业评定、制定作业治疗处方、ADL训练、治疗性作业活动、压力治疗、肋行器的选配与使用、轮椅选配与使用、常见疾病（脑卒中、脊髓损伤、脑瘫、关节炎、手外伤、国、烧伤、精神疾病患者）作业治疗。
	作业治疗实训室、运动治疗实训室
	
	2
	36
	完成实训报告

	
	肌肉骨骼康复学
	对常见病的康复评定与康复治疗
	作业治疗实训室、运动治疗实训室、物理因子治疗室、传统康复治疗室等
	
	2
	20
	完成实训报告

	
	儿童康复
	儿童体格发育评定、超声波疗法、ADL活动训练设计、小儿ROM评定、B0bath疗法控制关键点操作训练、脊髓损伤患儿的康复、骨折患儿的康复评定及康复治疗、分娩性臂丛神经损伤的物理治疗。
	作业治疗实训室、运动治疗实训室、物理因子治疗室、传统康复治疗室等
	
	2
	20
	完成实训报告

	
	岗位实习
	运用康复治疗程序的
工作方法实施全面康
复的能力，能与患者
进行良好的沟通。
对常见病、多发病患
者进行康复评定和康
复治疗能力。
正确规范执行医嘱，熟练完成各项康复治疗技术能力。
	校外合作企业（实习企业）
	7月1日-7月30日
	18
	72
	完成实习手册的实习任务

	第五学期
	岗位实习
	运用康复治疗程序的
工作方法实施全面康
复的能力，能与患者
进行良好的沟通。
对常见病、多发病患
者进行康复评定和康
复治疗能力。
正确规范执行医嘱，熟练完成各项康复治疗技术能力。
	校外合作企业（实习企业）
	8月1日-12月15日
	18
	324
	完成实习手册的实习任务

	第六学期
	岗位实习
	
	校外合作企业（实习企业）
	12月16日-2月30日
	18
	180
	完成实习手册的实习任务
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